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INTRODUCAO

Neste presente relatorio a Faculdade de Teologia e Ciéncias Humanas — ltepa
Faculdades apresenta o relatdrio integral da Autoavaliacdo Institucional referente ao periodo
letivo de 2024. O documento foi elaborado pela Comissao Propria de Avaliacdo — CPA que se
ocupou com a gestdo dos processos avaliativos da IES. Aliés, a Comissao Prdpria de Avaliacdo
(CPA) da Faculdade de Teologia e Ciéncias Humanas - Itepa Faculdades tem por objetivo
planejar acdes que efetivem o autoconhecimento institucional, promovendo a melhoria das
atividades desenvolvidas por meio da identificacdo de elementos a serem estimulados e das
questBes a serem qualificadas, na visdo de discentes, docentes, técnico-administrativos e da
comunidade externa.

A CPA da Itepa Faculdades é composta por um representante das seguintes instancias:
Direcédo da Itepa Faculdades; Coordenacdo de Curso de Graduacdo; Representante do corpo
docente; Representante do corpo discente; Representante do corpo técnico-administrativo;
Representante da sociedade civil. Os representantes sdo indicados pelas partes a que
representam. Uma vez indicados os membros da CPA pelos seus respectivos 0rgdos, um oficio
é redigido pelo Diretor Executivo da Itepa Faculdades nomeia a comissdo para o trabalho no
decorrer de um ano, sendo permitida a reconducdo. Caso um membro necessite se afastar, outro
representante da mesma categoria sera reconduzido ao cargo. Dentre os membros da CPA é
escolhido um coordenador dos trabalhos.

Este relatorio abarca o periodo letivo de 2024 no qual houve mudanca na composicao
da CPA quanto ao representante do corpo discente, passando a responsabilidade do académico
Gustavo Cadernal dos Santos. Durante o ano letivo, a CPA trabalhou na revisdo Programa de
Avaliacdo Institucional Participativo — PAIP, da Itepa Faculdades. E importante salientar que a
experiéncia de avaliar os processos formativos percorrem os caminhos desta IES desde sua
fundacdo, como pode ser evidenciado no PDI e nas proprias avaliagbes externas.

A elaboracdo do relatorio pretende apresentar as evidéncias do aprimoramento
institucional, frutos das autoavaliacdes realizadas ao longo da atuacdo da IES. Busca apresentar,
de modo particular, os avancos e as atividades didatico-pedagdgicas realizados na interlocugao
com as orientacdes dos documentos oficiais e da nossa Instituicdo. Aliés, temos a consciéncia
e a compreensao de que esse percurso avaliativo mobilizou para intensificar a reflexao sobre os
compromissos institucionais, oportunizando vivenciar sua missao institucional e sua funcéo

social.



No processo de avaliagdo sd@o considerados trés dimensdes: processo ensino-
aprendizagem; capacidade institucional; responsabilidade da instituicdo com a sociedade em
geral. Sdo avaliados os seguintes aspectos: perfil socioeconémico e politico-cultural do corpo
discente; processo ensino- aprendizagem; relacdes interpessoais; relagdes com a comunidade;
condigdes estruturais; direcdo e das coordenac0es; servigos de apoio administrativo e financeiro
e do clima organizacional. Nesse sentido, o texto apresentado neste relatério contempla os cinco
eixos: 1: Planejamento e Awvaliacdo Institucional; Il: Desenvolvimento Institucional; IlI:
Politicas Académicas; IV: Politicas de Gestdo; V: Infraestrutura Fisica. Junto a estes cinco eixos
que apresentam a instituicdo, apresentamos um conjunto de anexos no qual se evidencia os
percursos trilhados no presente ano letivo. Estes anexos sdo compostos por instrumentos de
avaliacdo; avaliagcdes descritivas da comunidade académica; Instrumentos das avaliacGes de
multipla escolha respondidas pela comunidade académica; Relatdrios relativos ao componente
curricular Metodologia e Préatica Pastoral — MPP; Devolutivas feitas na sequéncia de cada
avaliacdo; atas e/ou relatdrios das reunides de avaliagdo e da CPA; Guia Académico; Processo
de formacédo continuada e os respectivos relatérios;

Esse documento é, portanto, o rosto do que foi vivenciado na Faculdade de Teologia e
Ciéncias Humanas — ltepa Faculdades. E um espelho no qual confrontamos o passado, olhamos

0 presente e tracamos o futuro. Boa leitural



METODOLOGIA

A avaliagdo na lItepa Faculdades tem por objetivo a qualificagdo dos processos
institucionais pedagogicos e de gestdo e o desenvolvimento integral dos sujeitos envolvidos.
Prima-se pela participacdo e promovem-se relacdes de autonomia, liberdade, oportunizando
gue os diferentes sujeitos, corpo técnico, corpo discente e corpo docente deem sua contribuicéo
e se desenvolvam na relacdo com a IES. Sob a coordenacdo da equipe diretiva, e através de
diferentes equipes e instancias consultivas e deliberativas, Assembleia Geral, Colegiado
Superior, Conselho Diretor, Nucleo Docente Estruturante - NDE, Coordenacédo Pedagogica e
Comissdo Propria de Avaliacdo - CPA desenvolve-se o cotidiano da Instituicdo. O principio
pedagogico do didlogo permite que a avaliacdo, além de momentos e estratégias especificas
para o diagndstico das acOes desenvolvidas, seja assumida num espirito de coolegialidade.

A avaliacdo encontra 0 seu critério primeiro na natureza e nas finalidades da IES
(Regimento, Art. 4°) e responde a Lei 10.861/2004 - SINAES. A missdo institucional e suas
prioridades pedagodgicas sdo acompanhadas e avaliadas permanentemente pelos 6rgédos
responsaveis, sendo que o fluxo de informaces direto se d& entre CPA, através de duas reunides
ordinérias ao longo de cada semestre, e Conselho Diretor, que se retne duas vezes por més. No
espirito do dialogo frequente, o NDE e a diretoria executiva se reinem mensalmente, assim
como os professores - reflete-se as principais questdes que envolvem o fazer teoldgico-pastoral
e encaminhamentos pedagogicos - (PDI 2021-2025, p. 133). S&o realizadas reunides por areas
afins, com a elaboracao de projetos comuns e avalia-se 0 andamento das aulas, contetdos e
metodologias empregadas, além da projecdo de producgdes e publicacbes - (PDI 2021-2025, p.
133), além de assembleias gerais e colegiados anuais.

Sob a coordenacdo da CPA ocorre o processo avaliativo, em diversos momentos,
incluindo estratégias e instrumentos de naturezas distintas e complementares. A meta é
qualificar os procedimentos de coleta de dados e fazer um diagnéstico sempre mais completo
em vista de reforcar processos e dinamicas que sustentam as concepges politico-pedagdgicas
da instituicdo e indicar a mudanca de rota, quando determinadas a¢fes ndo cumprem com seus
objetivos. Anualmente séo realizadas ao menos seis a¢des especificamente de avaliacdo, seja
através do didlogo em sala de aula entre académicos e professores, reunides em forma de
seminario para a apresentacdo e estudo dos dados, e momentos em forma de assembleia da
comunidade académica. Além disso, em duas oportunidades a comunidade académica responde

a questdes objetivas de avaliacdo atraves do sistema académico.



Como pode ser constatado através dos documentos institucionais, a conducdo dos
processos avaliativos se da seguindo a metodologia participativa. Seguindo os fundamentos e
principios da participacdo, a dindmica da preparacédo e do didlogo/confronto de ideias passou a
ser assumida desde a origem da Instituicio como elementos decisivos: a) a preparacio
individual, orientada por instrumento préprio e; b) o debate, no qual as pessoas envolvidas
(académicos, professores e funcionarios) tém oportunidade de dizer o que pensam e confrontar
suas conviccOes entre si, dialogando com base na proposta pedagdgica (PDI, 2021-2025, p.
132).

A metodologia participativa indica a necessidade do cultivo de um
espirito aberto as criticas numa atitude permanente de avaliacédo. A
avaliagdo, por sua vez, incide sobre duas dimensdes distintas e
complementares: a) a verificagdo do avanco do conhecimento
produzido no desenvolvimento das disciplinas e; b) a avaliagdo do
processo pedagogico realizado, referenciando-o as prioridades
permanentes e aos desafios especificos de cada ano (PDI, 2021-2025,
p. 133).

O desencadeamento dos processos avaliativos se dd com a elaboracdo, no caso das
avaliacbes em formato de seminério e assembleia realizadas ao final de cada bimestre, e/ou
revisao, no caso da avaliacdo objetiva ao final de cada semestre, dos instrumentos avaliativos.
Os instrumentos elaborados para as reunides de revisdo do ensino, realizadas semestralmente
ao final do primeiro bimestre, e das prioridades, realizadas ao final de cada semestre, sdo
iniciados pelo setor pedagogico, passando pela revisdo da CPA, dos representantes discentes e
pelo Conselho Diretor.

No caso das avaliagdes de ensino, os académicos realizam a preparacdo enquanto turma
e apresentam em cada disciplina, dialogando com o professor a respeito, e depois uma sintese
das principais questdes € apresentada e se torna objeto de estudo nas reunifes da Coordenacgéo
Pedagogica, onde participam os professores, representantes das turmas e do diretério académico.
No caso das avaliacOes das prioridades, a apresentacao é feita em reunido com toda a comunidade
académica e dois professores ficam responsaveis pelo aprofundamento das questdes apresentadas.
Em todos os casos, a CPA elabora uma devolutiva & comunidade académica, indicando
encaminhamentos didatico-pedagdgicos. Os dados da avaliacdo objetiva, por sua vez, também
sdo objeto de analise deste seminario avaliativo semestral e depois é retomado pela CPA que

aponta indicativos ao Conselho Diretor, para que tome medidas a respeito.



Além das autoavalia¢@es institucionais, a CPA da Itepa Faculdades divulga a comunidade
académica dos dados e informacdes das avaliacOes externas, tais como o ENADE e as visitas in
loco de recredenciamento e reconhecimento de curso, realizadas por meio da coordenacéao e
supervisdo da Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (CONAES) e da
operacionalizagdo das atividades a partir do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (Inep). Nesse sentido, preza por analisar, encaminhar e socializar
as mesmas para 0 conhecimento de toda comunidade académica, no intuito de aperfeicoar a
qualidade do ensino superior, aumentar a eficacia institucional, bem como a efetividade e a
promocao de responsabilidades sociais das IES. Estas avaliages séo utilizadas como parametro
para revisdo das praticas educativas e institucionais, a fim de que possam aprimorar e fortalecer
a propria CPA e os processos decorrentes das analises. E possivel dizer que as consequéncias
destas avaliacGes impactam diretamente o fazer educativo e teol6gico desta instituicdo, a exemplo
deste Programa, inspiragdo de movimentos externos. N&o obstante, a propria CPA foi
ressignificando seu papel e remodelando sua pratica nos processos de autoavalia¢do institucional
a partir destes processos avaliativos.

A Instituicdo tem uma tradicdo marcada pela avaliacdo qualitativa fundamentada nos
principios da participagdo e do dialogo, que sustentam a metodologia participativa. A elaboragdo
de instrumentos avaliativos para orientarem a preparacdo individual ou da turma sdo oriundos
deste compromisso historico de seus mentores, gestores e docentes e permanecem mesmo com a
“oficializa¢do” do curso junto ao MEC. O que mudou a partir deste momento foi a inclusdo de
instrumentos de carater quantitativo e que mesclam estratégias que apontam a liberdade do
anonimato nas respostas, com o compromisso do empenho da palavra com seus pares.

Esses procedimentos sdo assumidos na perspectiva da metodologia participativa e
tornam a avaliagdo um processo formativo permanente, que provoca ndo apenas mudangas
institucionais, mas, acima de tudo, transforma os sujeitos envolvidos. Acredita-se que
desencadear processos formativos depende e implica no compromisso pessoal com o deixar-se

transformar, portanto, em assumir a avaliacdo como autoformacéo.

10



EIXO I: PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL

Neste primeiro eixo, destaca-se a descricdo dos principais elementos do processo
avaliativo da IES em relacdo ao seu PDI, contidos nos relatorios elaborados pela CPA e demais

documentos institucionais avaliativos do ano 2024.

1.1 - Avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem

Conforme o Regimento da IES, artigo 49, a avaliacdo do desempenho escolar sera feita
por disciplina, incidindo sobre a frequéncia e o aproveitamento.

Conforme o artigo 50 do Regimento, “o aproveitamento escolar serd avaliado através
de acompanhamento continuo, permanente e progressivo do aluno e dos resultados por ele
obtidos nos exercicios escolares, nas provas de verificacdo, nos trabalhos de pesquisa e na
avaliacdo final por disciplina, podendo o professor, quando achar oportuno, substituir as
modalidades recomendadas por outras mais pertinentes, com exce¢do da avaliacdo final”.
Compete ao professor da disciplina, “elaborar e aplicar as modalidades de avaliagdo, bem como
julgar seus resultados” (Art. 50).

De acordo com o artigo 51 do Regimento, o resultado do aproveitamento semestral,
expresso em grau numérico de 0 (zero) a 10 (dez), com possibilidade de décimos, sera obtido
pela média aritmética entre os resultados das aferi¢ces realizadas no semestre e a prova final

do semestre. No Art. 52, assim esta definido:

Para ser aprovado na disciplina o aluno:

| - Devera ter frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) as aulas;

Il - Obter média geral na disciplina igual ou superior a 7 (sete);

111 - Obtendo média geral igual ou inferior a 3 (trés), o aluno estara reprovado, sem

direito a exame;

IV - Obtendo média geral maior de 3 (trés) e menor de 7 (sete), o aluno poderéa fazer

0 exame;

V - A média final sera apurada mediante a soma da média semestral mais nota de

exame, dividido por 2 (dois);

VI - Com o exame, obtendo média final igual ou superior a 5 (cinco), sera aprovado.
Atribui-se nota zero aos alunos que deixarem de comparecer, sem justificativa, a modalidade

de avaliacdo prevista, na data fixada, bem como aqueles que utilizarem de meios fraudulentos
(Art. 51, § 29). “Sera concedida revisao de nota, mediante pedido com motivo justificado por
escrito, quando requerida pelo aluno ao Coordenador Pedagdgico, no prazo de dois dias apds
sua divulgacdo, cabendo recurso ao Conselho Diretor” (Art. 51, § 3°). Em caso de reprovagéo,
seja a frequéncia seja a nota minima exigida, o estudante devera repetir a disciplina, sujeito as

mesmas exigéncias de frequéncia e de aproveitamento (Art. 53).
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1.2 - Avaliacdo do curso e articulagdo com a misséo institucional

A avaliacao encontra o seu critério primeiro na natureza e na finalidade da IES, que foi
criada com o seguinte proposito: “preparar os futuros presbiteros da regido para o ministério
sacerdotal; propiciar, a religiosos e leigos, oportunidade de realizar estudos teoldgicos e
exercitar-se na pastoral; ser um centro de pesquisa e reflexdo teologica™. Desde sua origem, a
Instituicdo optou pela metodologia participativa.

Quando se opta pela participacdo € preciso ter presente dois elementos que se
configuraram historicamente como fundamentais: a) a preparacdo individual, orientada por
questdes ou indicativos, e aberta a criatividade dos envolvidos; b) o debate aberto, onde as
pessoas envolvidas (académicos, professores e funcionarios) tém oportunidade de dizer o que
pensam e confrontarem isto entre si e com a proposta pedagdgica. O fundamento disto esta no
dialogo qualificado. A coeréncia com a metodologia participativa aponta para o cultivo do
espirito receptivo as criticas e uma atitude constante de avaliacdo, ndo reduzindo aos momentos
preestabelecidos para este fim e evitando a fragmentagéo em situacdes isoladas e estanques.

A avaliagdo pedagdgica, programada no calendario académico da Itepa Faculdades, no
caso do curso de Bacharelado em Teologia, incide sobre duas dimensdes distintas e
complementares: a) a revisao dos processos de ensino e aprendizagem, focada nas disciplinas
e que objetiva verificar avancos produzidos e limites a serem superados; b) a avaliacdo das
prioridades permanentes e os desafios especificos de cada ano.

a) Revisdo do ensino: incide sobre a reflexao teoldgica, tendo presente o objetivo de
cada disciplina. A avaliacdo por disciplina analisa o contetido, a metodologia, enfim, a dindmica
de cada uma, bem como o desempenho dos professores e dos académicos na relagdo com a
proposta em questdo. Anualmente a CPA convoca 2 (dois) momentos de avaliagcdo do ensino-
aprendizagem, que ocorrem no final do 1° bimestre de aula de cada semestre, normalmente no
final dos meses de abril e de setembro. (Anexo | — Instrumentos de Avaliacdo; Atas da
Coordenacédo Pedagdgica n° 1 e 3; respectivas devolutivas a comunidade académica);

b) Avaliacdo do processo pedagogico: sdo dedicadas especificamente para isto as
assembleias de planejamento, no inicio, e de avaliacdo, no final do semestre. Estes momentos,
convocados igualmente pela CPA, tém como enfoque as prioridades permanentes, o estudo, a
pesquisa e a espiritualidade, com os respectivos desafios especificos de cada ano. Porém, como
outras praticas orientadas pela metodologia participativa, as avaliacBes inserem-se num

processo constante.

LITEPA, Constituicdes do Instituto de Teologia e Pastoral de Passo Fundo-RS, p. 5.
12



A avaliacdo realiza-se mediante um processo participativo, com a presenca da
comunidade académica, constituida pelos discentes, pelos docentes e por representante do corpo
técnico-administrativo e pelo conselho diretor. Este processo € complementado por uma
avaliacdo objetiva, cujas respostas sao sistematizadas quantitativamente. Fazem parte do processo
de avaliacdo 0 ensino, a pesquisa e a espiritualidade, juntamente com a extensdo, atuagéo
sociopastoral dos académicos, processo interdisciplinar, conduzido sobretudo pela disciplina de
Metodologia e Pratica Pastoral — MPP (Anexo Il: Relatérios de MPP 64° e 65°/2024). Inicia com
a elaboracdo dos instrumentos preparatorios, pela coordenacdo pedagdgica e do curso,
supervisionados pela CPA que, posteriormente, em reunido analisa os resultados e os encaminha
ao Conselho Diretor em forma de relatério para os devidos encaminhamentos a comunidade
académica e a sociedade externa (Anexo IllI: Instrumentos Preparatorios das Reunides de
Avaliacdo Semestral; AvaliacOes descritivas da comunidade académica 2024/l e 2024/l
Devolutiva da reunido do primeiro semestre; Autoavaliacdo institucional 2024/1; Autoavaliacéo
institucional 2024/11 e Atas da Coordenacao Pedagdgica 2 e 4). Todos os envolvidos no processo
de ensino-aprendizagem respondem previamente a um questionario orientador, apresentando a
avaliacdo pessoal em assembleia.

Os resultados do processo avaliativo, realizado no decorrer do ano letivo, séo
incorporados no planejamento do ano seguinte e entregues a comunidade académica,
juntamente com o programa de atividades previstas, contido no Guia do Estudante (Anexo IV:
Guia do Estudante 2024)

O compromisso com a preparacao revela um respeito aos outros e com o processo. E
uma forma de autoavaliagdo e de comprometimento com os demais membros da Itepa
Faculdades. Com isso, busca-se fomentar uma participacdo que ndo se reduza a um método ou
a uma técnica, mas que se torne um modo de ser, que se efetiva no dialogo, no cultivo
permanente, na missdo evangelizadora e na agéo social. (Anexo V: Ata da CPA n°01/2024; Ata
da CPA n°02/2024; Ata da CPA n°03/2024; Ata da CPA n° 04/2024; Ata da CPA n° 05/2024,
bem como Oficios | e Il da CPA).
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EIXO IlI: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

O eixo foca na descricéo e identificacdo dos principais elementos do processo avaliativo
da IES em relacdo ao seu PDI, contidos nos relatérios elaborados pela CPA e nos demais

documentos institucionais avaliativos do periodo letivo 2024.

2.1 - Misséo Institucional da IES

2.1.1 - Natureza e misséo

A Faculdade de Teologia e Ciéncias Humanas - Itepa Faculdades, como Instituicdo de
Ensino Superior, tem por missdo contribuir com as Igrejas Particulares (Arquidiocese de Passo
Fundo/RS e Dioceses de Frederico Westphalen/RS, Vacaria/RS, Erexim/RS e Chapec6/RS —
Associadas Fundadoras) e com outros interessados, na formacao integral dos cidadaos, a partir
da perspectiva teoldgico-pastoral, por meio do Ensino, da Pesquisa, da Extensdo e da Pds-
Graduacéo. Desta forma, a Itepa Faculdades, seguindo as normas gerais para o Ensino Superior, em
especial as contidas na Lei de Diretrizes e Bases - LDB 9394/96, “tem por finalidade qualificar o
sujeito humano, de modo integral, especialmente nas dimens@es epistemoldgica, ética e religiosa,
ajudando-o a compreender criticamente o pensamento teoldgico e a exercitar de forma responsavel
a relagdo entre fé e razao em vista de sua espiritualidade e de sua cidadania” (Regimento, art. 3°).

Para realizar os propositos estabelecidos, a Itepa Faculdades, considerando as caracteristicas
proprias da regido de sua abrangéncia, oferece formacdo inicial e continuada a agentes
sociopastorais (presbiteros, religiosos e leigos) para nela atuarem. Neste sentido, a Itepa Faculdades
se concebe como um espaco de reflexdo e producdo teoldgico-pastoral através de um processo de:
a) assimilacdo do conhecimento teoldgico j& produzido; b) compreensdo da identidade teoldgico-
pastoral das Dioceses Associadas; c) producgdo teologico-pastoral, visando uma acédo cidada e
evangelizadora qualificada.

Segundo o Regimento da Faculdade de Teologia e Ciéncias Humanas - Itepa Faculdades,
no Art. 4° a Itepa Faculdades, “como instituicdo educacional, que se destina a promover a

educacao, sob multiplas formas e graus, a ciéncia e a cultura em geral, tem por finalidades:

I- Estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

I1- Formar diplomados nas diferentes areas do conhecimento, aptos para a insercéo em
setores profissionais e para a participa¢do no desenvolvimento da sociedade brasileira, e
colaborar na sua formacéo continua;

Il - Incentivar o trabalho de pesquisa e de investigacdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia, refletindo e difundindo -cultura,
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proporcionando o entendimento, a qualificacdo e a integracdo do ser humano no meio em
que vive;

IV - Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos, que
constituem patrimdnio da humanidade, e socializar o saber através do ensino, da
publicacdo ou de outras formas de comunicacéo;

V - Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar
a correspondente concretizacdo, integrando os saberes, que vdo sendo adquiridos, numa
estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento no contexto de cada geracéo;

VI - Estimular o conhecimento dos problemas atuais, em particular os nacionais e
regionais, prestando servicos especializados a comunidade e estabelecendo com esta uma
relacdo de reciprocidade;

VII - Promover a extensdo, aberta & participacdo da populacdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da producdo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnoldgica geradas na Instituicao.

Estes objetivos comp&em o nicleo central da natureza e da missao da Itepa Faculdades
e também estdo de acordo com a legislacdo educacional em vigor - LDB 9394/96 - para

Instituicbes de Ensino Superior (IES).

2.1.2 - Contextualizagdo da IES

A ltepa Faculdades esta sediada na Rua Senador Pinheiro, n°® 350, Bairro Vila
Rodrigues, Passo Fundo, Rio Grande do Sul, Brasil. A abrangéncia de suas ac0es se estende
sobre a parte mais a norte do Rio Grande do Sul e oeste de Santa Catarina, onde se localizam
as Dioceses Associadas. Esta regido contém, segundo o IBGE/Censo 2010, uma populacdo de
mais de 2 milhGes de habitantes. A Itepa Faculdades é a Unica IES catolica que, nesta regiao,
oferece cursos especializados na area da teologia pastoral. Para desempenhar sua misséo, a Itepa
Faculdades contempla as peculiaridades das Associadas. A Itepa Faculdades é a Unica IES
Catdlica presente nesta regido e oferece cursos especializados na area da teologia pastoral.

Atualmente, a Itepa Faculdades atende a formacao académica dos que procuram 0 Curso
de Teologia como agentes engajados na evangelizacdo e aos seminaristas vinculados a trés
dioceses do norte do Rio Grande do Sul, duas de Santa Catarina e uma do Parand. A diocese de
Chapecd, no oeste catarinense associou-se a Instituicdo em 1996, formando junto com Erechim,
Frederico Westphalen, Vacaria e Passo Fundo a Mantenedora, com o nome Itepa. Mais
recentemente as dioceses de Palmas/Francisco Beltrdo, no Parand, em 2021, e Lages, Santa
Catarina, em 2022, também se conveniaram a ltepa Faculdades. No desempenho de sua misséo,
a Itepa Faculdades necessitou conhecer a peculiaridade das Associadas, no intuito de elencar
caréncias e potencialidades na acdo evangelizadora e a necessidade de formacédo de agentes
socioeclesiais qualificados. A preocupacdo permanente da Itepa Faculdades é responder as
necessidades decorrentes da realidade das Dioceses Associadas. Por isso, dentre as principais
atividades académicas, realizadas ao longo de sua histdria, destacam-se:
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a) o curso de Bacharelado em Teologia, que se constitui no eixo aglutinador das
atividades pedagdgicas da Itepa Faculdades;

b) os cursos de Pos-Graduacéo Lato Sensu: Especializacdo em Metodologia de Ensino
Religioso (1990-2013, 11 turmas); Especializacdo em Metodologia do Ensino Biblico (1990-
2003, 14 turmas); Especializagdo em Metodologia Pastoral (2007-2010, 2 turmas);
Especializagdo em Espiritualidade (2014-2020/2025-2026, 5 turmas); Especializacdo em
Metodologia Pastoral e Iniciacdo a Vida Crista (2023-2024);

¢) o curso de Capacitacdo para Docentes do Ensino Religioso Escolar - ERE, realizado
de 2007 a 2009, que possibilitou a qualificacdo de educadores para esta area (3 turmas em
Passo Fundo e 2 turmas em Erechim);

d) o curso de Extensdo em Teologia e Pastoral em Regime de Férias (1986-2015, 26
turmas); o curso de Extensdo em Teologia para leigos (2010-2020, 21 turmas); 0 curso de
Aprofundamento Biblico-Espiritual-Litargico (2011 em diante);

e) assessorias a pastorais, instituicdes educacionais e entidades eclesiais, movimentos
populares e outros;

f) organizacdo de Seminarios, Foruns, Jornadas Teoldgicas, Encontros de estudos;

g) publicacdo de obras, resultantes do trabalho de pesquisa.

2.1.3 - Estrutura administrativa e académica

O Instituto de Teologia e Pastoral - Itepa é a entidade mantenedora da Faculdade de
Teologia e Ciéncias Humanas - Itepa Faculdades, a mantida. Sdo 6rgaos do Itepa: a Assembleia
Geral, o Conselho de Administracdo, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva?.

Em relagdo a mantenedora:

- da Assembleia Geral participam os representantes legais das Associadas ou seus
representantes; reuniu-se de forma ordinaria em 21 de fevereiro de 2024;

- do Conselho de Administracdo fazem parte 0s representantes dos presbiteros, os
coordenadores diocesanos de pastoral e os formadores das Comunidades de Teologia das
Dioceses Associadas, o coordenador do curso de Bacharelado em Teologia, a Diretoria Executiva
e 0s membros da Assembleia Geral; reuniu-se de forma ordinaria em 21 de fevereiro de 2024;

- 0 Conselho Fiscal é composto pelos ecbnomos das Dioceses Associadas, sendo 3

titulares e 2 suplentes; reuniu-se de forma ordinaria em 21 de fevereiro de 2024;

2 As atribuic@es de cada um destes 6rgéos se encontram no Estatuto do ltepa.
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- a Diretoria Executiva é composta por um diretor executivo, um vice-diretor executivo,
um secretario e um tesoureiro, eleitos pela assembleia geral para um mandato de trés anos:
reuniu-se ordinariamente uma vez por més, na quarta quinta-feira do més durante o ano 2024.

Em relacdo a mantida:

- 0 Colegiado Superior, reuniu-se em reunido ordinaria no dia 09 de dezembro de 2024,

- 0 Conselho Diretor, reuniu-se ordinariamente 2 vezes por més, na 12 e na 32 quinta-
feira de cada més;

- 0 Nucleo Docente Estruturante, reuniu-se ordinariamente toda a 2% quinta-feira do més.

Os encaminhamentos dados nas reunifes das instancias citadas estdo registrados em

Atas prdprias.

2.2 - Areas de atuacéo e alcance das Metas projetadas no PDI

2.2.1 - Area de atuac&o I: Ensino, Pesquisa e Extensdo

Metas previstas: oportunizar formacéo e preparo teoldgico-pastoral a agentes sociais e
pastorais; proporcionar formacdo teol6gico-pastoral a agentes sociais e pastorais, tendo em
vista, de um lado, a realidade da regido e, de outro, a ampla tradi¢do teoldgica; incentivar o
estudo e a pesquisa da teologia, tomando-se como referéncia a acdo evangelizadora em dialogo
com a tradicdo teoldgica e os anseios do povo; desenvolver projetos de pesquisa sobre a cultura,
0s modos de vida e as formas de religiosidade da populagéo local e regional; manter e oferecer
aos discentes atualizado acervo bibliogréafico na area da Teologia; oferecer cursos de extensao
em teologia e pastoral; viabilizar assessorias a institui¢cdes, grupos e organizacoes, nas diversas
areas que compdem a missdo institucional.

Efetivacdo das Metas em 2024:

a) Em relagéo ao Ensino, Pesquisa e Extenséo, em 2024 foram atendidos 34 académicos
do Curso de Bacharelado em Teologia no primeiro semestre e 31 académicos no segundo; e 12
académicos de Pos-Graduacdo Lato Sensu - Especializacdo Metodologia Pastoral e Iniciacéo
a vida cristd, que concluiram os estudos no primeiro semestre. Complementando a formacao
teoldgica, como formacao continuada, foram oferecidos os seguintes Cursos de Extensdo: Arte
Sacra (15 participantes); Estudo da Lingua Grega (9 participantes); Escola para Catequistas de
Iniciacdo a Vida Cristd (4 turmas — total de alunos: 216); Formacao para Catequistas: Caminho
de Iniciagdo a Vida Crista 22 edi¢do (112 participantes); Escola diaconal provincia eclesiastica
de Passo Fundo (21 participantes); Em todos estes cursos, a Itepa Faculdades atendeu 419

pessoas.
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b) No decorrer do mesmo periodo, deu-se continuidade aos projetos de pesquisa em
desenvolvimento na Itepa Faculdades, centrados nas tematicas: Metodologia Historico-
Evangelizadora; Comunidade de Comunidades — uma nova paréquia; Teologia e Negritude;
Espiritualidade: Re-Vivendo Dom Helder Camara —grupo interinstitucional; “A vida e o legado
de Pe. Elli Beninca” e; Estudo em Teologia, Educacdo e Politica — GETEP. Todos 0s projetos
contam com a presenca de professores pesquisadores e académicos.

c) Atendendo a atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Bacharelado em
Teologia, no decorrer do periodo de 2024 foi mantido o investimento na atualizacdo e
ampliac&o do acervo bibliogréafico da Biblioteca Elli Benincé, em conformidade com a demanda
do ementario das disciplinas.

d) Cumprindo os objetivos da missdo institucional e visando qualificar os agentes de
pastoral e sociais da area de abrangéncia e o dialogo aprofundado com a comunidade externa,
o0s docentes prestaram assessorias a movimentos eclesiais e sociais e a entidades diversas da
sociedade civil, tais como: Instituicdes de Ensino Superior; Movimentos e Entidades sociais;

Pastorais diversas.

2.2.2 - Area de atuacéo I1: Gestdo e Convénios

Metas previstas: priorizar a gestdo participativa nas diversas instancias da Instituicdo e
dos cursos, tais como: a) na instancia Mantenedora: Conselho Fiscal, Diretoria Executiva,
Conselho de Administracdo, Assembleia Geral; b) na instancia dos cursos: funcionarios/as,
estudantes, docentes, conselho pedagdgico, administragdo; manter processo participativo de
planejamento a curto (bimestral) médio (anual) e longo (5 anos) prazo, através de planos
institucionais (longo prazo) e pedagdgicos (médio) e avaliagbes sistematicas (bimestral);
estabelecer convénios com entidades educacionais, teoldgicas e pastorais.

Efetivacdo das Metas em 2024:

a) Atendendo aos dispositivos do Estatuto da entidade, na abertura do ano letivo 2024,
foi realizada a reunido do Conselho Fiscal, do Conselho de Administracdo e a Assembleia Geral
Ordinéaria, com as finalidades de avaliar o processo pedagdgico realizado em 2023, bem como
aprovar a prestacdo de contas da gestdo do mesmo periodo, e aprovar o planejamento das
atividades pedagogicas previstas para 2024, além do or¢camento do mesmo periodo.

b) Mensalmente, foram realizadas reunides de estudo e de avaliagdo com 0 corpo
docente, como ja citado (Anexo VI — Projeto de formacdo continuada); Semestralmente, tais
reunides contam com a presenca dos representantes das Turmas, com o objetivo de avaliar o

processo de ensino-aprendizagem em andamento. Em paralelo ao processo avaliativo técnico-
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pedagdgico com docentes e discentes, no periodo de 2024 foram realizadas reunides trimestrais
com o corpo técnico-administrativo com o objetivo de avaliar o processo em andamento, o nivel
de satisfacdo, as condicOes de trabalho e tracar metas para o periodo sequente.

¢) Com o objetivo de estabelecer parcerias para suprir e ampliar a capacidade institucional
da IES e conveniadas, foram mantidos diversos convénios: com as Paroquias da Provincia
Eclesiastica de Passo Fundo, Diocese de Erexim, Diocese de Vacaria e da Diocese de Chapecd,
Diocese de Palmas/Francisco Beltrdo e Diocese de Lages, nas quais 0s académicos realizam a
pastoral; Arquidiocese de Passo Fundo; Atitus Educacéo, de Passo Fundo/RS; Universidade de
Passo Fundo — UPF; Escola Superior de Teologia e Espiritualidade Franciscana — Estef;
Faculdade Palotina de Santa Maria — FAPAS e Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande
do Sul — PUCRS.

2.3 - Insercéo na comunidade Regional e Responsabilidade Social

As regides norte do Rio Grande do Sul e oeste de Santa Catarina sdo marcadas pela forte
presenca das diversas geracdes de descendentes de imigrantes europeus, principalmente,
italianos, alemaes e poloneses. H& também presenca de indigenas, caboclos e negros.

Nos ultimos 50 anos mudou vertiginosamente a distribuicdo demografica rural-urbana.
Se, em 1950 em torno de 70% da populacdo residia e trabalhava no campo, o Censo 2010
registrou o inverso. Tal realidade gera preocupacdo quanto aos desafios proprios do contexto
urbano e a transformacao cultural, que ampliam a existéncia de situa¢fes-limite no campo dos
valores e das angustias pessoais. O contexto marcado pelo pluralismo religioso e pela presenca
de amplos contingentes de pobres nas periferias, clamando por cidadania, sem divida, constitui-
se em questdo importante para o pensar teologico e para a pratica pastoral.

Outra constatacdo que exige reflexdo sdo as rapidas mudangas socioecondmicas e a
velocidade das transformacdes culturais provocadas pelo avanco das tecnologias de informagéo
e das midias, que invadem o campo e a cidade, e sdo provocadoras de transformacdes na visdo
de mundo da populacdo. As Igrejas historicas parecem ndo conseguir acompanhar eficazmente
as transformacdes culturais.

A base das relagdes sociais também sofreu mudancas, provocadas pela grande
mobilidade humana. As instituicdes civis e religiosas ndo conseguiram antecipar-se com um
planejamento estratégico visando o acolhimento e a organizacdo dessas populagdes e dessa
nova realidade emergente, permanecendo amplos setores humanos desassistidos. O mundo
urbano trouxe outras preocupacdes as pessoas. Estas investem um tempo maior na busca de sua

sobrevivéncia ou na conquista de melhores condicdes de vida, conforto, qualificacdo
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profissional. O que mais as preocupa € a sua salvacdo no cotidiano da cidade. Apesar do
contexto urbano oferecer inUmeras possibilidades, com base nas tecnologias de ponta, a vida
estd exposta a muitos perigos. O medo existencial foi trazido para dentro do cotidiano. Se, no
mundo rural, uma das grandes preocupacfes era com a vida apds a morte, 0 mundo urbano
trouxe este medo para o aqui e o agora. A morte “acha-se, agora, dissolvida em mindsculas,
mas inumeraveis, armadilhas e emboscadas da vida diaria’.

Nesse contexto, justifica-se a presenca da Itepa Faculdades, como uma instituicdo de ensino
superior preocupada com a formacao de agentes e o estabelecimento de relagdes de sujeito na acéo
pastoral/social. Compreender sempre mais o contexto a partir dos referenciais biblicos, teolégicos e
pastorais, em didlogo com a realidade presente, problematizando as respostas tradicionais e apontando
novos caminhos ao fazer teoldgico/eclesial/social estdo entre os desafios da Itepa Faculdades.

Para atender a essa diretriz do PDI, em paralelo aos estudos teoldgicos, foram realizados
momentos intensivos de debates sobre questfes prementes da sociedade, tais como: Aula
Inaugural com o tema da Campanha da Fraternidade, “Fraternidade e Amizade Social: Vs sois
irméos e irmas” (Mt 23,8), no dia 21 de fevereiro de 2024; Aula aberta: Pedagogia catequética
no espaco da Iniciacdo a Vida Cristd, ocorrido em 4 de abril, com a assessoria do prof. Dr. Pe.
Eduardo Calandro; Reunido com os Supervisores de Estadgio e Coordenadores de pastoral
ocorrido no dia 16 de abril de 2024; Seminario de Inicia¢do a Vida Cristd, intitulado “Os
elementos fundamentais da IVC”, que aconteceu em 25 de maio e que reuniu em torno de 300
catequistas; Roda de conversa “Dialogo Inter-religioso: as religifes a servico da fraternidade no
mundo, ocorrido em 2 de julho de 2024, com a participacéo de representantes da Igreja Catdlica,
da Tradicdo Budista, da Tradi¢do de Matriz Africana, Tradig&o Islamica e Tradicdo Judaica; Mesa
MigracOes, em duas sessOes, a primeira, em 20 de agosto, com o tema: Mulheres imigrantes:
peregrinas da esperanca e a segunda, em 10 de setembro, com o tema: Mulheres imigrantes no
livro de Rute; Seminario de apresentacdo das producdes dos grupos de pesquisa, em 21 de
agosto de 2024; Atividade de cultivo espiritual da comunidade académica, planejada pela
equipe do Daitepa, entre os dias 5 a 8 de setembro, tendo como pregador o Pe. Martin Renning,
vigario da Catedral de Blumenau-SC; recep¢do a Chama Crioula — atividade em comemoracéo
a Revolucdo Farroupilha e que reavida a cultura gauchesca e que foi realizada a convite da
escola Notre Dame Menino Jesus e em parceria com a Atitus Educacgédo; Evento promovido em
parceria com a Arquidiocese de Passo Fundo, “A Iniciacdo a Vida Cristad e o Jubileu Ordinario

do ano de 2025”, ocorrida em 10 de outubro de 2024; Participacao e co-promocao do Congresso

3Zigmunt BAUMAN, O mal-estar da pds-modernidade, p. 216.
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Estadual de Teologia do RS, que aconteceu entre os dias 21 e 24 de outubro de 2024, em Santa
Maria, RS. O tema abordado foi: “Luzes a teologia e a pastoral a partir das Constituices do
Vaticano II” e como lema: “Sociedade, Revelagao, Igreja, Liturgia: interpretar profeticamente
o presente ¢ vislumbrar novos itinerarios para o futuro”. O evento foi promovido pelos cursos
de Teologia da Faculdade Palotina de Santa Maria; da Escola Superior de Espiritualidade e
Teologia Franciscana; da Universidade Catélica de Pelotas; da Pontificia Universidade Catolica
do Rio Grande do Sul e da Faculdade de Teologia e Ciéncias Humanas de Passo Fundo e
programacao contou com conferéncias, debates, orac@es, conversacao no Espirito, apresentacao
de comunicacdes cientificas, momento cultural. A participacdo da comunidade académica da
Itepa Faculdades teve destaque pela organizacdo e apresentacdo de trabalhos académicos no

evento. Em 21 de novembro aconteceu o evento “A reflexdo teoldgica a partir do povo negro”.

EIXO I11: POLITICAS ACADEMICAS

Neste eixo analisam-se 0s elementos constitutivos das praticas de ensino, pesquisa e
extensdo, considerando como meta o aprendizado. Enfatiza-se também a relacdo entre as

politicas académicas, a comunicagdo com a sociedade e o atendimento ao discente.

3.1- Organizagéo didatico-pedagdgica do curso
Integralizam a organizacéo didatico-pedagogica do curso a fundamentacéo teorica, as

prioridades do curso, o perfil do egresso, 0s objetivos e a estrutura curricular.

3.1.1 - Fundamentacao tedrica

A Teologia ndo é um saber independente. Ela é a confluéncia entre fé e razéo. A fe,
entendida como adesd@o a Deus que se revela e se comunica aos seres humanos, é o fundamento
da Teologia. A experiéncia da fé, nas suas dimensdes subjetiva e objetiva, ¢ a “matéria prima”
da Teologia. Para haver Teologia, é preciso haver experiéncia de fé. Fé pessoal, mas também
experiéncia comunitaria e com a histéria. Pela fé, o ser humano “sabe” de Deus e conhece a si
mesmo e ao mundo de forma especifica.

A fé vivida em nivel pessoal e comunitario, no passado e no presente, requer
autoconhecimento. A pessoa de fé precisa ser honesta consigo mesma e com aquelas com as
quais convive, dando as “razdes” de sua “esperanga” (1Pd 3,15). O esfor¢co de compreender a

si mesma requer o uso de outras fontes do conhecimento. O uso da razdo emerge como
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instrumento privilegiado. Examinar com recursos racionais a experiéncia da fé constitui a

Teologia.

a) Concepcao filosofico-antropoldgica

O ser humano, como diz Paulo Freire, € um “ser cultural, historico, inacabado e
consciente do inacabamento”, por isso em permanentemente construgdo. Para Freire, “onde ha
vida, ha inacabamento™. Sua capacidade de conhecimento e de aprendizagem esta sempre
aberta, sendo um “ser aprendente”, independentemente do contexto historico-geografico e da
condicdo social, ndo sendo a escola ou 0 mundo académico o Unico espago para sua formagéo.
Além do mais, a aprendizagem como um processo subjetivo depende de uma série de
contingéncias e predisposi¢des. Por isso, a importancia de tomar como referéncia para o fazer
teoldgico a realidade individual e o contexto social que envolve cada pessoa.

Partir da realidade tem, aqui, um duplo sentido. Implica interessar-se e verificar o nivel de
conhecimento e o potencial de aprendizagem de cada pessoa envolvida para desenvolver o processo
de ampliac&o deste conjunto. Ninguém é totalmente ignorante, que ndo tenha nada a contribuir no
processo de troca de saberes. “Toda a ignorancia € ignorante de um certo saber e todo o saber ¢ a
superacdo de uma ignorancia particular™. Implica também em tomar o contexto social como
referéncia tendo em vista que a producéo de conhecimento esta vinculada a transformacéo desta
realidade para o bem viver.

Além das implicacGes pedagogicas, a questdo antropoldgica de que o ser humano é um
ser finito e que busca a transcendéncia (Eclo 24,9; Jo 6,40) tem implicacOes relacionadas com
o fazer teologico, que se refletem na dimenséo da fé, referencial que da suporte para ir em busca
da finitude humana.

Refletir sobre a propria condigédo de finitude esta entre as tarefas fundamentais do fazer
teoldgico. Considerar a condicdo do ser humano como aprendente em busca da superacdo dos
proprios limites esta entre as preocupacdes para criar um ambiente propicio para uma Teologia

que vise a construcédo da dignidade do ser humano.

4 Paulo FREIRE, Pedagogia da autonomia, p. 55.

5> Boaventura de Sousa SANTOS, Para uma sociologia das auséncias e uma sociologia das emergéncias. In:
SANTOS, B. S. (Org.). Conhecimento prudente para uma vida descente: ‘um discurso sobre as ciéncias’
revisitado, p. 790.
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b) Concepcéo ético-politica

O fazer teoldgico, pela natureza e pela referéncia que tem em Jesus Cristo, carrega um
compromisso indiscutivel com a dignidade da pessoa humana e com a vida do planeta. Essa
busca € uma tarefa historicamente assumida pela Itepa Faculdades. Como a Teologia € a
reflexdo sobre a experiéncia pessoal e comunitéria de fé, com implicagbes antropolégicas
profundas, trata-se de uma tarefa que se justifica e ganha legitimidade, além de um dever
institucional com as pessoas que buscam esta formacao. H4, por parte da Itepa Faculdades, a
consciéncia e o0 compromisso de auxiliar na formacao teoldgica daqueles que buscam explicitar
as raz@es da propria fé. Esse compromisso diz respeito a colaborar na reflex&o acerca de tudo
0 que é importante para a vida e a dignidade das pessoas. A IES também é consciente de que a
fé tem implicacGes no modo de vida das pessoas e que a expressao mais completa de vivéncia
da fé é a experiéncia comunitaria, onde também se cria um ambiente favoravel para a
solidariedade.

A fé cristd e também as demais experiéncias de fé tém como fundamento Ultimo o
compromisso com todas as formas de vida. A fé € um caminho de discernimento e se traduz na
capacidade de fazer a leitura dos “sinais dos tempos” (Mt 16,3; GS 4.11.44; PO 9; UR 4; AA14) e
inserir-se em realidades sociais em que a vida esteja ameagada. O “cuidado” em todas as suas
dimensdes apresenta-se como um imperativo da vivéncia da fé. Neste sentido, no contexto atual,
as mais diversas tematicas que dizem respeito a vida humana, aos direitos humanos, a vida do

planeta e a fé das pessoas requerem analises na Otica teoldgica.

O direito a formagao teoldgica

O “cidadao” religioso ¢ alguém que € consciente dos fundamentos e das implicagdes de
sua fé. Cré, sabe que cré e é consciente das razdes e consequéncias de sua fé. Para isso, precisa
de teologia. E humano crer conscientemente.

A formacéo teoldgica é um direito do cidaddo e, especialmente, do cristdo. Embora
esteja diferenciadamente ao alcance de uns e de outros, ela ndo pode faltar no contexto de uma
comunidade. Particularmente, as liderancas tém direito a ela. Em épocas passadas, ela era tida
como uma exigéncia e um privilégio apenas da hierarquia eclesiastica. Hoje, cada vez mais, se

reconhece e se afirma o direito de todo o cristdo e de toda a cristd a uma qualificada formacéo

¢ Leonardo BOFF desenvolve a tematica do cuidado em dois livros: Saber cuidar: ética do humano — compaixé&o
pela terra. 11 ed. Petrdpolis: Vozes, 2004; O cuidado necessario: na vida, na saide, na educagéo, na ecologia, na
ética e na espiritualidade. Petropolis: Vozes, 2012.
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teol6gica. Embora o curso de Teologia na Itepa Faculdades seja uma instancia voltada para a
formacdo de presbiteros esta aberto a comunidade regional e a todos os interessados.

O dever da formacdao teoldgica

Considerando que a formacao teoldgica € um direito de todo cristdo, especialmente das
liderancas sociais e eclesiais, em vista da qualificacdo da fé e da préaxis, ela constitui-se também
um dever fundamentado no mandato de Jesus: “Ide e fazei que todas as nagdes se tornem
discipulos, batizando-as [...] e ensinando-as a observar tudo o que vos ordenei” (Mt 28,19-20).

Para bem desempenhar essa missdo faz-se necessaria uma qualificada formacéo
teoldgica, consciente, critica, aberta aos desafios atuais, encarnada na realidade atual e regional
e que possa contribuir com solugdes para as questdes emergentes do contexto sociocultural e
eclesial. O Concilio Vaticano Il expressou, numa férmula bastante conhecida, esta necessidade:
“as alegrias e os sofrimentos, as esperangas e as angustias dos homens do nosso tempo, sdao
também as alegrias e os sofrimento, as esperancas e as angustias da Igreja” (GS 1). Sendo da

Igreja, sdo também as preocupacdes da Teologia.

A evangélica opc¢ao pelos pobres

A insercdo da fé e da teologia no mundo de hoje recebeu, na América Latina, uma
conotacdo especifica: encarnacdo no mundo dos pobres. A Conferéncia de Medellin, em 1968,
traduziu as defini¢cdes do Concilio Vaticano Il para a realidade latino-americana. Surgiu, entéo,
a consciéncia clara do compromisso da Igreja e de todos os cristdos com a justica social. A
Conferéncia entendeu que o chamamento de Deus é em vista da libertacdo dos pobres.

A Conferéncia de Puebla, em 1979, reassumiu essa perspectiva como ‘“‘opcao
preferencial pelos pobres” (DP 733) na perspectiva da “comunhao e participagao” (DP 211).
Diante desses principios, a Itepa Faculdades entende que fazer teologia, ha América Latina,

exige esses discernimentos e essas opg¢des fundamentais.

Abertura ecuménica, inter-religiosa e com as ciéncias

Cristdos e Igrejas cristas vivem, hoje, um clima de busca de unidade. A Igreja Catdlica
participa deste esforco e o vé como uma exigéncia e um sinal dos tempos atuais. Mais ainda, a
partir do Concilio Vaticano 1l, reconhecendo nelas o sopro do Espirito de Deus, com elas
estabelece novos relacionamentos.

A Itepa Faculdades, desde sua origem, procura cultivar este espirito ecuménico. Muito mais

do que incluir uma disciplina especifica sobre o assunto, reflete-o transversalmente na totalidade do
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curso e nos eventos, como no Congresso Teoldgico Estadual, realizado de dois em dois anos entre
os Institutos e Faculdades de Teologia. Da mesma forma, o curso cultiva um didlogo e um

intercdmbio com 0s movimentos e as organizacgdes sociais e com a comunidade cientifica.

c) Concepcao epistemoldgica

A Teologia é a reflexdo sobre a experiéncia da fé e, simultaneamente, a explicitacdo das
razbes da fé. A experiéncia da fé ndo se constitui numa dimensdo meramente individual, mas se da
na relacdo interpessoal com implicagcbes no modo de pensar e de agir. Por isso, a fé, fruto da
“pregacdo” da palavra de Deus (Rm 10,17), necessita ser desenvolvida e amadurecida. Esse
processo implica em humildade, dialogo e participacéo.

A grade curricular do curso de Teologia da Itepa Faculdades é composta por uma ampla
gama de disciplinas em vista de uma visao global do campo teoldgico, produzido historicamente.
Por isso, na Itepa Faculdades o processo de ensino-aprendizagem prima por uma reflexao teoldgica
que tem por base o contexto socioeclesial da regido de sua abrangéncia. A perspectiva metodolégica
da Metodologia Histdrico-Evangelizadora (MHE)’, construida nesta IES, se realiza mediante a
sistematizacédo da atuacéo pastoral dos agentes e da relacdo dos mesmos com a comunidade e com
0 contexto. A novidade teoldgica elaborada e a qualificacdo da préatica evangelizadora sao resultado
deste confronto.

A prética pastoral, acdo de carater pedagdgico/formativo e espaco privilegiado da inter-
relacdo entre pessoas de fé, transforma-se em objeto fundamental da Teologia. O envolvimento
pastoral do académico com as comunidades eclesiais e o dialogo com a realidade social, de
modo efetivo e abrangente, concede um saber especifico que lhe garante uma reflexao teoldgica
contextualizada.

Fazer Teologia é um processo complexo. Pressupostos deste Projeto Pedagogico do
Curso sdo as convicgdes de que: a) aprende-se mediante processos dialdgicos entre pessoas
interessadas; b) acéo-reflex@o e consequente teorizagdo sdo polos mutuamente fecundantes; c)
todo conhecimento jé assimilado ou construido interfere no estudo posterior e sera por ele
transformado; d) ocupar-se intensivamente de um assunto favorece o conhecimento em
profundidade.

Como consequéncia destes pressupostos epistemoldgicos, o curso de Teologia propde:

a) nimero determinado de vagas (25); b) método participativo nas aulas e nos demais processos

7 Ari dos REIS et al., Metodologia da acéo evangelizadora, p. 94-144.
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pedagdgicos; ¢) avaliaces das disciplinas, da acdo pastoral e das producfes teoldgicas; d)
oferta de atividades complementares e atendimento personalizado, conforme a necessidade.

d) Concepcao pedagogico-metodoldgica

O metodo participativo® € uma marca historica da IES, desde seus idealizadores. O
desenvolvimento do espirito de iniciativa, do respeito a forma de pensar do outro e o estimulo
para que cada um se torne protagonista das préprias escolhas e responséavel por elas encontra
ambiente favoréavel e respaldo institucional na Itepa Faculdades. A participagdo é um principio
pedagdgico fundamentado na perspectiva do dialogo e na concepcéo antropoldgica de que o
académico é o principal agente de sua propria formacdo. Isso implica que professores e
académicos, colaborativamente, preparem as aulas. Esta proposta abre espaco para que o
académico se manifeste com o uso de sua palavra, pois, como afirmava Paulo Freire, “ndo ¢ no
siléncio que os homens se fazem, mas na palavra, no trabalho, na acéo-reflexao™.

Professor e aluno, embora numa assimetria de responsabilidades, colocam-se em pé de
igualdade e em didlogo permanente, tendo em vista a qualificacdo do conhecimento de que séo
portadores.

Além do diédlogo interno ao campo teoldgico, o dialogo interdisciplinar da Teologia com
outras ciéncias € uma necessidade imprescindivel para o fazer teoldgico no contexto atual.
Trata-se de uma exigéncia necessaria para a qualificacdo da missdo da Igreja, sobretudo num
contexto marcado pela “mudanca de época” (DAp 44). Assim, o curso de Teologia, sua
estrutura curricular, seus processos pedagdgicos, sua espiritualidade e tudo o que o encerra
trazem as marcas da participacao, em vista da formacdo de pessoas com espirito participativo.
Por isso, ele mesmo prima pela metodologia participativa.

Esta fundamentacdo teorica serviu como suporte epistemoldgico e praxiolégico dos
processos educativos e avaliativos, realizado no curso do ano letivo de 2023, conforme os relatdrios

e atas, mencionados acima e anexados a este relatério.

3.1.2 — Prioridades do curso de Bacharelado em Teologia

Desde sua criacdo, em 1982, o estudo, em nivel de Graduacdo e de P6s-Graduagdo, a
pesquisa e a espiritualidade foram compromissos permanentes do curso de Teologia da Itepa
Faculdades. A apropriacao do conhecimento teoldgico historicamente produzido, sua reelaboracédo

e a producéo de novos conhecimentos a partir dos contextos atuais foram e continuam sendo uma

8 ITEPA, O método participativo no processo de formacao. Passo Fundo: mimeo, 1996.
® Paulo FREIRE, Pedagogia do oprimido, p. 92.
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busca constante deste curso. Estas prioridades também constituem a identidade e as finalidades da
Instituicdo. Na sequéncia, tais prioridades séo explicitadas.

a) Estudo

O anseio de tornar o curso de Teologia um espaco privilegiado de reflexdo e produgéo
de conhecimento teoldgico-pastoral fez do estudo e da pesquisa suas prioridades centrais e
permanentes'®. Dois eixos de questdes se inter-relacionam neste ponto. Um deles diz respeito a
forma como se compreende o estudo e a pesquisa teoldgico-pastoral e o outro se refere

diretamente a metodologia do estudar e do pesquisar.

O ato de estudar teologia

O ato de estudar e o de pesquisar exigem um conjunto de competéncias, de atitudes e de
habilidades a serem incorporadas na vida dos académicos. Estas, por sua vez, nem sempre foram
desenvolvidas, criando um grande obstaculo para a efetivacao do processo formativo do académico™.
As habilidades precisam ser desenvolvidas com o devido acompanhamento®?.

O processo formativo ndo esta isento de tensdes e exige op¢ao, dedicacado, persisténcia
e concentracdo de esforcos. Por esta razdo, o estudo constitui-se huma agdo conscientemente
intencionada e voluntariamente dirigida. O ato de estudar e produzir conhecimento teoldgico-
pastoral implica em realizar uma opcéo e, consequentemente, em fazer um planejamento. Para
Paulo Freire, estudar “exige disciplina. Estudar ndo € facil porque estudar ¢ criar e recriar € ndo
repetir o que os outros dizem™*3,

O que exige, pois, 0 ato de estudar Teologia? Ha uma racionalidade propria da Teologia?
Em outras palavras, podemos falar em racionalidade teol6gica e em estatuto cientifico préprio
da teologia?

Se tomarmos como pardmetro a racionalidade cientifica moderna-positivista, podemos

concluir, como o fez Augusto Comte*, que a Teologia, enquanto ligada ao campo da feé, esta

10 ITEPA, Plano de desenvolvimento institucional 2011-2015, p. 31ss.

11 As Diretrizes para a formagdo dos presbiteros da Igreja no Brasil afirmam que “parte dos vocacionados e
seminaristas padecem as consequéncias de uma aprendizagem deficiente, advindas do sistema educacional do pais,
da falta de oportunidade em seu ambiente de origem e dos limites do seu desenvolvimento psicofisico. Sem habitos
de estudo, leitura e reflexdo, com dificuldades para raciocinar, ler e redigir textos, necessitam de ajuda sistematica
para cultivar a leitura e redagéo, para fazer sinteses e pensar em meio a complexidade de hoje” (n. 39).

12 Formadores séo os presbiteros que acompanham os seminaristas no processo formativo nos seminarios ou casas
de formagéo.

13 Paulo FREIRE, A importancia do ato de ler, p. 59.

14 Augusto COMTE, Curso de filosofia positiva, p. 4.
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voltada a formas miticas de explicar a realidade e, portanto, ndo pode ser concebida como
ciéncia e nem se pode ver ai uma forma de racionalidade®.

Diante da concepcdo positivista comteana de ciéncia, a racionalidade teoldgica vé-se
frente a necessidade de explicitar a sua propria racionalidade. De fato, a Teologia nasce da fé
e, portanto, é experiéncia, ndo propriamente um fato objetivo, como pensado no interior do
positivismo comteano. Mas ela néo fica nisto, pois também é critica a fé.

Clodovis Boff diz que a Teologia é, de um lado, o intellectus fidei, a inteligéncia da fe,
e, de outro, a ratio fidei, a razdo da fé. O intellectus fidei é o “intellectus, enquanto fungéo
originaria e originante do pensar, que esta em operacdo no campo da fé. Essa atitude
fundamental constitui precisamente o intellectus fidei. Esta testemunha que a fé possui sua
evidéncia, sua luz e inteligéncia especificas. Se ¢ licito falar aqui em ‘razao’, seria uma razao
que é abertura infinita & realidade, amor irrestrito ao Ser. Nesta 6tica ampla, a fé é certamente
‘racional’¢. A ratio fidei, por sua vez, é a fé feita razdo, o que implica dizer que a Teologia
tem a tarefa de dar razGes a fé. A inteligéncia da fé e a razdo da Teologia sdo, portanto, dois
momentos do mesmo processo, que coloca a Teologia na dependéncia da fé, mas que da a ela
autonomia discursiva®’.

O ato de estudar Teologia ndo se resume a percep¢do espontanea ou curiosa da
experiéncia de fé, mas ndo prescinde dela. Nao ganha termo na leitura e analise exegética e
hermenéutica das Sagradas Escrituras e da Tradi¢do, mas ndo pode eximir-se disso. Ha, deste
modo, uma dupla exigéncia ao estudo teologico, posto pela propria natureza da Teologia: a) a
experiéncia de Deus — 0 ser humano como ouvinte acolhedor da revelacdo e; b) a expressdo
racional desta experiéncia — o ser humano como critico-comunicante. Nestes aspectos o sujeito
estd em didlogo com a revelagdo, enquanto essa se manifesta numa determinada cultura, a partir
da qual faz a experiéncia. Pratica e teoria, assim, tornam-se implicativas para o fazer teologico.

Clodovis Boff destaca que o estudo da Teologia exige trés condi¢des basicas: “amor ao
estudo da fé, senso do mistério, compromisso com o povo”*8. Para o autor, o “esfor¢o do
‘estudo’ representa, na verdade, uma postura permanente: tedlogo ¢ sempre um estudioso,

também depois de supostamente ‘formado’. Evidentemente, nos chamados ‘anos de formagao’,

15 Ora, esta concepgdo comteana é tida por fragil na medida em que os mitos possuem uma racionalidade propria
e existem outras concepcdes de ciéncia que nédo se reduzem ao uso do método empirico. Inclusive, a fisica quantica
tem mostrado a insuficiéncia do experimento repetido como prova cabal da verdade.

16Clodovis BOFF, Teoria do método teoldgico, p. 67.

"Clodovis BOFF, Teoria do método teoldgico, p. 71-72.

18Clodovis BOFF, Teoria do método teoldgico, p. 525.
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o ‘estudo’ assume uma forma particularmente concentrada e de tipo assimilativo e, em seguida,

uma forma mais solta e criativa’®®.

Formacéo de docentes

Aos docentes, na missao fundamental de acompanhar o processo formativo dos académicos,
cabe-lhes a responsabilidade de provocar o ato de estudar e de pesquisar. Para bem desempenhar
esta funcdo, faz-se necessaria a qualificagdo e atualizacdo permanentes.

O curso de Teologia, por um lado, precisa proporcionar ao académico acesso ao
conhecimento teoldgico historicamente produzido. Além disto, 0 curso precisa estar aberto as
necessidades e exigéncias do contexto atual €, em permanente didlogo com as outras ciéncias.
Isto exige, além da qualificaco inicial, a formag&o continuada dos professores. Diante disto, a
IES compreende que a formacdo especializada do corpo docente é uma prioridade vital. Sem
esta qualificacdo é impossivel ao curso de Teologia atingir seus objetivos.

O processo formativo dos docentes tem duas direcOes: a) a formacdo continuada, com o
incentivo ao aperfeicoamento pessoal e & participacdo em cursos de aperfeicoamento na propria
Instituicdo ou fora dela; b) a formacdo sistematica em nivel de P6s-Graduagdo Lato e Stricto Sensu,

investindo, prioritariamente, em areas de maior caréncia.

Biblioteca

Entende-se hoje que, embora as novas tecnologias facilitem e proporcionem o acesso
rapido a informacdo, a apropriacdo do conhecimento com profundidade requer um acervo
bibliogréfico qualificado e atualizado. Desde suas origens, no objetivo de ser centro de pesquisa
e reflexdo teoldgica?, a Itepa Faculdades priorizou a atualizacdo bibliogréfica.

A |IES possui uma Biblioteca chamada Biblioteca Elli Benincd, em homenagem ao
protagonismo pedagdgico deste educador em ambas as Instituigdes. A Biblioteca da vitalidade
ao curso. Por isso, para a Itepa Faculdades ela se constitui num meio imprescindivel de oferta
e acesso a obras teoldgicas classicas e atuais, bem como a periodicos e revistas que auxiliem

académicos e professores no estudo e na pesquisa teoldgico-pastoral.

b) Pesquisa
E o ato de pesquisar que leva & producéo de conhecimento. Ciente deste principio, a Itepa

Faculdades assumiu 0 compromisso com a pesquisa desde o inicio de suas atividades. No curso de

Clodovis BOFF, Teoria do método teoldgico, p. 527.
20 ITEPA, Constituicdes do Instituto de Teologia e Pastoral de Passo Fundo, p. 6.
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Teologia, a producdo do conhecimento teoldgico-pastoral € feita a partir da realidade e das
necessidades da regido, inspirando-se no método ver-julgar-agir. A pesquisa, portanto, conforme
contemplada no PDI da IES*, constitui-se huma das bases do proprio curso de Teologia. Neste
curso, a pesquisa, articulada com a Extensao, desenvolve-se mediante 0 componente curricular de
Metodologia e Pratica Pastoral (MPP), através dos passos da Metodologia Histdrico-

Evangelizadora (MHE), presente nos 8 (0ito) semestres do curso.

Metodologia Histérico-Evangelizadora (MHE)

No curso de Bacharelado em Teologia da Itepa Faculdades, como ja se afirmou, o ato de
estudar Teologia segue uma metodologia prépria, ndo dissociada da natureza da Teologia e das
condigdes béasicas, expressas por Clodovis Boff. A MHE é a base do estudo teol6gico-pastoral,
indicando uma inter-relacdo de 4 (quatro) elementos: agente, comunidade, contexto e graga.
Procura-se partir da realidade e isto exige, necessariamente, uma forma de leitura da mesma, fazer
o confronto reflexivo com a Sagrada Escritura e com a Tradi¢do, para voltar a realidade, num
movimento espiral e dialético. Importa, aqui, tracar algumas observagdes quanto a epistemologia
que da sustentacdo a MHE e a forma como se ddo 0S Seus passoS N0 Processo ensino-
aprendizagem.

Quanto a epistemologia do fazer teoldgico-pastoral na ltepa Faculdades, considerando
as observacOGes acima realizadas acerca da racionalidade teol6gica, merece destaque a
compreensédo do objeto de investigagédo:

a) 0 objeto de observacéo/investigacao da acdo evangelizadora ndo € o ambiente externo
a consciéncia humana, nem o outro enquanto diferente, mas a relagéo entre o agente de pastoral
e a comunidade, em determinado contexto social e religioso;

b) a relacdo depende da forma como os elementos (agente, comunidade, contexto e
graca) se confrontam e das condi¢Ges de cada um destes. A observacdo, por isso, ndo pode
fixar-se apenas num dos polos;

C) 0 agente de pastoral, ao observar a relacdo, observa a si mesmo, na mesma relacéo®.

Estas questdes, propostas por Beninca, tém em vista a fé-experiéncia como o pano de
fundo da reflexdo teoldgica. E com esta fé-experiéncia que se confronta o conhecimento
acumulado da Teologia, através da ratio fidei.

“L1TEPA, Plano de Desenvolvimento Institucional 2011-2015, p.28-29.
22Elli BENINCA, Pedagogia pastoral: metodologia histérico-evangelizadora, In. Clair FAVRETO; Rodinei
BALBINOT (Org). Itepa: histéria e prospectivas, p. 116.
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O papel dos docentes neste processo € o de abrir perspectivas, orientar os discentes na
pesquisa e nas leituras, anima-los para que criem o habito e o espirito de estudo e pesquisa,
complementando as informagdes necessarias através da problematizacéo das tematicas, de tal
forma a permitir a apropriacdo critica da tradicéo teoldgica em confronto com a realidade atual,

captada através das préaticas pastorais.

1°) Pastoral: acéo social e evangelizadora

A acgdo pastoral, primeiro passo metodologico da MHE, “devera ser desenvolvida ao
longo de todo o periodo de preparagao teologica”?. Esta agdo € indispensavel para os discentes
do curso de Teologia da Itepa Faculdades, sendo também base da disciplina de MPP. A
realidade social/pastoral é como que a matéria prima do fazer teoldgico, encontrando um
suporte metodoldgico em 3 (trés) instancias. No caso dos seminaristas, a comunidade eclesial,
a casa de formacéo e a propria Faculdade. No caso dos leigos, as instancias da comunidade

eclesial e a Faculdade séo os espacos especiais de suporte metodoldgico e tedrico.

2°) Componente curricular Metodologia e Pratica Pastoral (MPP)

O componente curricular de Metodologia e Pratica Pastoral (MPP), que acompanha
todos os semestres do curso, vem se mostrando articuladora da interdisciplinaridade. O objetivo
central deste componente é desenvolver uma reflexdo critica acerca das praticas dos discentes.
Esta disciplina se constitui como uma fonte de investigacédo e producdo de temas de pesquisa
para outras (sub)areas da Teologia.

A MPP exercita os 4 (quatro) passos fundamentais da MHE: observacéo, registro, sessao
de estudos e reencaminhamento para a pratica. A reflexdo da acdo evangelizadora na Itepa
Faculdades é realizada a partir da pratica dos discentes e dos docentes. Para tanto, segue-se 0
processo de observacao da préatica e do contexto e a elaboracao do registro. Estas sao atividades
gue os discentes assumem extraclasse. Nas aulas, acontece a partilha e a analise dos registros,

0 que é denominado sessdo de estudos. A sessdo de estudos

€ uma tentativa de interpretar coletivamente as praticas pastorais a luz de uma
determinada teologia. Como a teoria precisa de aprofundamento, nas sessbes de
estudo pode surgir a necessidade de retomar a teoria teol6gica para que esta possa
ajudar a compreender a préatica. [...] E um espaco em que se tenta identificar as
questBes chaves da acdo pastoral expressas nos registros. As observacdes feitas nas
sessdes de estudo podem ser indicativos para novas observagdes?.

23 ITEPA, Constituigdes do Instituto de Teologia e Pastoral de Passo Fundo, p. 8.
2Elli BENINCA, Pedagogia pastoral: metodologia histérico-evangelizadora, In. Clair FAVRETO; Rodinei
BALBINOT (Org). ltepa: histéria e prospectivas, p. 117-118.
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Além de ser um espaco coletivo de teorizacdo da préatica e de motivacdo para novas
observacdes, a sessao de estudo levanta temas teoldgicos, biblicos, sociais, dentre outros, que

sdo encaminhados as disciplinas afins.

Grupos de pesquisa

A MHE, através da disciplina de MPP, levanta questbes a serem pesquisadas e
trabalhadas objetivamente em grupos que desenvolvem tais temas. O conhecimento produzido
apresenta-se como objeto de discuss@o para novos aprofundamentos.

A pesquisa necessita tempo, dedicacao, perseveranca e sobretudo rigor metodolégico.
Requer esforco permanente. Faz perceber novas questdes, gera novos conhecimentos, levanta
novas perguntas em busca de novas respostas. Os sujeitos comprometidos com este processo
adquirem um conhecimento que os qualifica e Ihes permite uma insercéo social evangelizadora
e transformadora.

Os grupos de pesquisa em funcionamento j& foram nominados e mais detalhes,
especialmente a projecdo de atividades para o0 ano em vigéncia, podem ser verificados no Guia

do Estudante 2024, em anexo a este relatoério.

c) Espiritualidade

A espiritualidade € uma das dimensdes basicas do ser humano e, consequentemente, do
processo formativo, ocorrendo no cotidiano da vida e, consequentemente, na formacao
teoldgica. A racionalidade teoldgica comporta a atitude de auscultar o Espirito, de compreendé-
lo e de comunica-lo. Por isso, estudar Teologia exige uma abertura ao Mistério.

Para Jon Sobrino, “espiritualidade € o carater do sujeito, sua forma de ser, que o pde em
relacdo com a totalidade da realidade, no que esta possui de transcendente e histérico”®. Essa
maneira de compreender a espiritualidade a coloca na relagéo entre o sujeito e a historia e, ao
mesmo tempo, entre o sujeito e Deus. Por isso, a espiritualidade cristd ndo deve estar
desenraizada da historia. Jon Sobrino aponta como primeiro passo da espiritualidade a
“honestidade para com o real”?®. A espiritualidade supde o “reconhecimento da realidade” para

“erradicar o que é pecado e fomentar o que ¢ vida™?’.

25 Jon SOBRINO, Espiritualidade de Jesus e Espiritualidade da Libertacdo, REB 39, fasc. 156, p.604.
2 Jon SOBRINO, Espiritualidade de Jesus e Espiritualidade da Libertacdo, REB 39, fasc. 156, p.605.
27 Jon SOBRINO, Espiritualidade de Jesus e Espiritualidade da Libertacdo, REB 39, fasc. 156, p.609.
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Segundo J. M. Vigil, “Jesus foi levado por uma paixdo, por uma misericordia
fundamental que Ihe ardia no coragdo. Seu ponto de apoio ndo era uma doutrina tedrica ou uma
analise socioldgica, mas sim o comover-se em suas entranhas diante de toda dor e de todo
sofrimento, sinais da auséncia de Deus”?%,

Em outras palavras, para ndo ser alienante, a espiritualidade precisa estar relacionada
com a realidade. Na pardbola do bom samaritano (Lc 10,29-37), a presenca dos
caidos/machucados apresenta-se como clamor por uma espiritualidade encarnada e libertadora,
que parta da realidade concreta da vida das pessoas e se volte em sua defesa. Na figura do bom
samaritano, Jesus coloca-se a servico dos caidos da sociedade. E esta diaconia que ele nos convida
a viver nos tempos atuais. Ser presbitero, religioso ou religiosa, agente de pastoral, educador em
geral hoje, significa ter os mesmos sentimentos e a mesma préatica de Jesus, como lembra o
Apostolo Paulo: “Tende em vos os mesmos sentimentos que havia em Cristo Jesus” (F12,5). Para
Paulo, as pessoas da comunidade de Filipos deviam seguir o jeito de ser do Cristo ressuscitado.
Aquilo que estava no coragdo do Galileu, em sua mente, em seu olhar e em seu agir é o que deve
estar no cristéo.

Frente a estes desafios, o curso de Teologia e a prdpria Itepa Faculdades procuram
possibilitar um ambiente pedagdgico favoravel a vivéncia da fé e da espiritualidade do

seguimento de Jesus Cristo, fundamentos do ser cristéo.

A mistica e a espiritualidade da utopia

Por espiritualidade, entende-se o espirito que rege as acoes. Por isso, € possivel afirmar
a existéncia de uma variedade de espiritualidades, como a do seguimento a Jesus Cristo ou a do
mercado (Mt 6,24). A espiritualidade crista se d& no seguimento a Jesus Cristo e nos muitos
caminhos suscitados pelo Espirito. A vida espiritual ndo € um setor da vida, mas uma dimens&o
que perpassa toda a vida. No caso dos seguidores de Jesus, a vida precisa ser repleta de
espiritualidade, isto é, animada pelo Espirito de Deus. “Viver segundo o Espirito” ¢ justamente
a definicdo que Paulo da a vida cristd. Ao longo da histéria do cristianismo, captando os sinais
dos tempos, pessoas abertas ao Espirito de Jesus traduziram em novas formas de vida
(espiritualidades) o Evangelho. Estes estilos sdo chamados de espiritualidade beneditina,
francisclariana, inaciana, carmelitana, latino-americana, entre outras.

Historicamente, a espiritualidade esteve relacionada com a mistica. A palavra mistica

provem do termo mistério, originario do grego (mysterion) que quer dizer “perceber o carater

28 José Maria VIGIL, Crer como Jesus: A Espiritualidade do Reino, REB 58, fasc. 232, p.946.
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escondido, ndo comunicado de uma realidade ou de uma intengdo”?. E a experiéncia do
mistério, a experiéncia de Deus, a experiéncia do encontro interior de uma pessoa com a
realidade divina ou com o Deus pessoal. Em um sentido amplo, a mistica é uma dimenséo da
vida humana a qual todas as pessoas podem ter acesso, quando alcangam o nivel mais profundo
de si mesmas. A mistica € 0 motor secreto de todo compromisso, entusiasmo que anima
permanentemente os cristdos atuantes, militantes, fogo interior que alenta as pessoas na
monotonia das tarefas cotidianas e, por fim, permite manter a soberania e a serenidade nos
equivocos e nos fracassos.

A mistica e a espiritualidade sdo forgas que movem o ser humano em direcdo a uma
utopia. No caso cristdo, o movem “contra toda a esperanga” (Rm 4,18) acreditando na
possibilidade da transformacéo da realidade histdrica. Assim, a utopia pertence ao campo do
n&o conquistado, mas ja possuido pela esperanca. E o lugar onde 0 nosso projeto encontra seu
espaco. E o sempre incompleto, mas permanentemente em construgdo3. Nenhuma projecéo é
possivel sem um ponto de partida, uma base de onde nos projetamos, como um estilingue, que
cede para tras em vista de alcancar maior projecao para frente. A utopia ¢ o “espago nao fisico”
da felicidade plena, embora ela seja impossivel como lugar e como tempo historico definitivos.

Enfim, justamente quando se fala em “crise de utopias”, a mistica e a espiritualidade estao
sendo resgatadas na perspectiva de se recolocar a pergunta pelo sentido da vida na face da terra®.
Nos momentos de crise, quando precisamos suportes para viver, para compreender os sinais dos
tempos e fazer o “discernimento dos espiritos”, a mistica e a espiritualidade de pessoas como
Francisco de Assis, Inacio de Loyola, Tereza de Avila, Dom Helder Camara e outros sdo
estudadas e apresentadas como estimulo despertador de entusiasmo para viver®: “o segredo de
ser jovem — mesmo quando 0s anos passam, deixando marcas no corpo — o0 segredo da perene
juventude de alma é ter uma causa a dedicar a vida. Com 20 anos, sem sobra de ruga ou cabelo
branco, é possivel ser um vencido da vida, um pessimista, um velho! [...] Abragar uma grande
causa, ser-lhe fiel, sacrificar-se por ela, é importante como acertar a escolha da vocagao™.

A participacdo, que na Itepa Faculdades sempre foi de fundamental importancia, é, ao
mesmo tempo, mistica, espiritualidade, método e utopia. Mistica e espiritualidade, porque nutre e

sustenta o jeito de ser e de fazer Teologia. Método, porque € o caminho escolhido para o fazer

2 Frei BETTO; Leonardo BOFF, Mistica e espiritualidade, p.33.

E|1i BENINCA, Mistica, p. 1.

31 Claudio DALBOSCO, Andlise da cultura urbana numa perspectiva antropoldgica. (Caminhando com o Itepa,
jun/2011, p. 20-23).

%]vanir Antonio RAMPON, O caminho espiritual de Dom Helder Camara, p. 477-479.

33 Helder CAMARA, O deserto é fértil, p. 38.
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teoldgico-pastoral e social. Utopia, porque a dindmica da participagdo nunca é total, completa, €
sempre um horizonte orientador. “O processo participativo ¢ uma media¢do para que se opere a
libertacdo de tudo o que na comunidade e nas pessoas é obstaculo ao crescimento do ser e a mais
plena comunh@o e participacao™*.

A participacdo como método exige um constante desprendimento do proprio ser, para
se construir no dialogo com o outro e com o Evangelho. A adesdo ao método impede a atitude
de irresponsabilidade ou de fazer-se indiferente ao que esta ao redor. O compromisso com 0
estudo e com a acdo pastoral ndo é exigéncia imposta pela autoridade, mas sinal de coeréncia
com o método. Ser participativo € uma atitude pessoal, reveladora da mistica e da

espiritualidade que nutrem e sustentam a vida.

d) Extenséo

A extensdo, na Itepa Faculdades, € concebida como um processo educativo que se
articula de forma indissociavel com o estudo, a pesquisa e a espiritualidade, viabilizando a
relacdo transformadora entre a IES e a comunidade pastoral, mediante agdes planejadas e
elaboradas pelos académicos nos encontros de MPP. E uma via de mio dupla que assegura a
estes a oportunidade do exercicio da praxis pedagdgica a partir do confronto do conhecimento
teologico por eles construido com os saberes da comunidade onde realizam a acgdo
evangelizadora. Com base na préatica pastoral, retornando a sala de aula os discentes trazem um
aprendizado consubstanciado em registros. Este conhecimento pratico, submetido a reflex@o
teoldgica, propiciard a constru¢do de novos conhecimentos socioantropologicos e teoldgico-
pastorais, consolidando a efetiva participacdo da comunidade pastoral na atuacdo da Itepa
Faculdades.

De forma efetiva, os discentes do curso de Bacharelado em Teologia desenvolvem uma
pratica sociopastoral, objeto de reflexdo no componente curricular de MPP. Esta segue 0
processo da observacao, do registro, da sessdo de estudos e do reencaminhamento para a pratica
e novos estudos. A presenca dos discentes junto a sociedade mediante a acdo evangelizadora
possibilita o levantamento de indicativos para a avaliagcdo do processo pedagogico e da propria
proposta de ensino.

A reflexdo e a avaliagdo da acdo pastoral ocorrem em 3 (trés) instancias.

3 ITEPA, O método participativo no processo de formacéo, p. 11.
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a) Na Comunidade Eclesial ou em outra instancia onde é realizada a ag&o. Esta instancia
se constitui em espaco de planejamento, realizacdo e avaliagdo da agé@o evangelizadora. Neste
sentido, o l6cus da acdo evangelizadora necessita ser um espaco de:

- acolhida do académico, uma vez que “os parocos e Vigarios paroquiais € seus
colaboradores - presbiteros, religiosos e leigos - sdo formadores privilegiados de novos
presbiteros”* e de agentes de pastoral;

- planejamento, tendo como ponto de partida as necessidades e 0s anseios da
comunidade, na perspectiva de torna-los sujeitos do processo;

- formacdo do académico e das pessoas envolvidas na acdo evangelizadora; ambos
evangelizam e sdo evangelizados, sendo a preparacdo da acdo pastoral um dos requisitos
fundamentais para que ocorra este processo evangelizador;

- abertura ao novo para superar uma “pastoral de manuten¢ao” em vista de uma pastoral
missionaria que contemple os desafios decorrentes da “mudanga de época” (DAp 33-59).

A reflexdo feita na Itepa Faculdades, por um lado, incide na préatica pastoral e, por outro,
as questdes-problemas da pastoral provocam o aprofundamento do fazer teoldgico.

b) Na Comunidade Formativa. Como a maior parte dos académicos é constituida de
seminaristas, que residem em comunidades formativas®, estas tornam-se espacos privilegiados
do planejamento pessoal da acdo evangelizadora, da preparacao, da partilha, da avaliacdo e da
celebracdo. O registro da pratica evangelizadora constitui-se num instrumento basico para a
efetivacdo do processo. A comunidade formativa torna-se, assim, um elo entre o espago da agéo
evangelizadora e a academia. Para tanto, ela necessita ser:

- um espaco incentivador para que aconteca uma singular experiéncia pastoral,
acompanhada pelos padres responsaveis pela formacao;

- um espaco de decisdo sobre o local e a natureza da prética pastoral a ser realizada;

- um espaco pedagégico de atengdo as manifestacdes dos académicos e de
encaminhamento de solugdes perante possiveis truncamentos do processo evangelizador;

- um espaco de avaliacdo e de encaminhamentos para a acao evangelizadora.

c) Na sala de aula. No componente curricular de MPP é o espago interdisciplinar por

exceléncia, pois articula o embasamento teoldgico-pastoral assimilado e construido no

35 CNBB, Diretrizes para a formac&o dos presbiteros da Igreja no Brasil, n. 180.

% Por comunidade de formativa entende-se uma organizagdo comum do cotidiano, com planejamento conjunto de
atividades. E importante observar que, ao optar pela criagdo de um Instituto de Teologia no Norte do Rio Grande
do Sul, em 1982, as Dioceses de Passo Fundo, Vacaria, Erexim e Frederico Westphalen pensaram, também, uma
nova forma de vida nos Seminarios. Os seminaristas desenvolveriam uma organiza¢do comunitaria, em conjunto
com os padres responsaveis pela formagdo, seguindo alguns principios: a participacdo, a auto sustentacdo, a
insercdo na realidade, o testemunho de vida simples, o compromisso com o estudo e com a formag&o continuada.

36



desenvolvimento das demais disciplinas do curso. Ela é igualmente a instancia de reflexao
sistematica das praticas pastorais registradas e partilhadas pelos académicos. Por essa razdo, 0s
registros tornam-se um indispensavel referencial para o debate e o aprofundamento tedrico, pois
trazem a sala de aula a préatica pastoral desenvolvida, com suas realizacdes e inquietacdes. Por
isso, a sala de aula é:

- 0 espago da ciéncia pastoral, que se constréi pela reflexdo sobre a pratica dos
académicos e produz conhecimentos na perspectiva da MHE, partindo da leitura dos contextos
plurais e confrontando-os com os critérios oriundos da Sagrada Escritura e da Tradicdo da
Igreja. Os indicativos apontados na sessdo de estudos sdo registrados e reencaminhados para
qualificar a préatica pastoral;

- 0 espaco de reflexdo teoldgico-pastoral sobre as questdes que emergem da acédo
evangelizadora das Igrejas Particulares Associadas ao Itepa, apontando para as necessidades e
possibilidades da qualificagédo da acdo evangelizadora mediante a realizacdo de encontros,
féruns, seminarios, cursos nas mais diversas modalidades.

Os discentes que ndo contam com a mediacdo de uma comunidade formativa realizam
a acdo pastoral na comunidade eclesial ou em outra instancia e partilham sua pratica em sala de
aula, realizando o0 mesmo processo dos demais académicos.

As prioridades sdo opcdes que, diante da natureza da IES e do Curso de Bacharelado
em Teologia, por ela oferecido, norteiam o cotidiano da comunidade académica e, a0 mesmo

tempo, sdo os referenciais das avaliacGes realizadas ao longo de todo o periodo.

3.1.3- Estrutura curricular

Por ser um curso de Teologia de uma Instituicdo Catolica, a estrutura curricular devera,
por um lado, contemplar as exigéncias propostas pela Conferéncia Nacional dos Bispos do
Brasil (CNBB) nas Diretrizes para a Formacdo dos Presbiteros da Igreja no Brasil (n. 339-
348). Por outro lado, por ser um curso reconhecido oficialmente pelo Ministério da Educacdo
e Cultura (MEC), devera respeitar a legislacéo vigente.

Para a Igreja Catdlica, aqui no Brasil, os estudos teologicos devem contemplar “todo o
conjunto da reflexdo teologica do Concilio”, sendo que o candidato ao sacerdocio deve
“conhecer todas as verdades cristas, sem fazer opg¢des arbitrarias e de as conhecer de modo
organico (PDV, n. 54)” (n. 340). O documento ressalta que “a teologia ha de ser, antes de tudo,
pastoral e a servigo da evangelizacdo do mundo contemporaneo, com o qual procura o didlogo”

(n. 341). Ao mesmo tempo, a formagao teoldgica “deve estar integrada no conjunto da formacéo
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intelectual e, principalmente, com a totalidade da vida da casa de formagao” (n. 342)*". A carga
horaria minima exigida “é de 2.640 horas, correspondentes a pelo menos 20 horas semanais,
durante 30 semanas, em 4 anos” (n. 345), sendo necessaria para a conclusdo do curso “a
apresentacao de uma sintese escrita ou oral” (n. 347).

Por ser um curso reconhecido pelo MEC, devera respeitar os parametros legais. Segundo
o Parecer CES/CNE n. 241/99, o Estado deve evitar a regulamenta¢do do conteido do ensino,
respeitar plenamente os principios da liberdade religiosa e da separagdo entre a Igreja e o
Estado, permitindo a diversidade de orientacGes para os cursos de Bacharelado em Teologia.
Contudo, se tal Parecer evita a regulamentacdo dos conteudos de ensino e privilegia a
diversidade de orientacBes, 0s parametros para projetar o Curriculo do curso de Bacharelado
em Teologia séo oriundos da Lei de Diretrizes e Bases, Lei n. 9394/96 e do roteiro de avaliagcdo
dos cursos de Teologia, para fins de autorizacdo do MEC.

A medida que a Teologia recebeu, no Brasil, reconhecimento como area do ensino
superior regulamentada pelo Estado quanto aos seus critérios formais, a reflexdo em torno dos
eixos para a criagdo de cursos de Teologia tem sido inserida em contextos mais amplos, também
para levar em conta a pluralidade das tradi¢des religiosas. Em relagdo aos cursos de Teologia o
Estado brasileiro se manifestou respeitando a liberdade religiosa, com diversos documentos
orientadores da composicao curricular,

O Parecer CNE/CES 118/2009 requereu que os curriculos dos cursos de Graduacdo em
Teologia desenvolvam-se em torno dos seguintes eixos: 1. Eixo filosofico; 2. Eixo
metodologico; 3. Eixo histdrico; 4. Eixo sociopolitico; 5. Eixo linguistico; 6. Eixo
interdisciplinar. Este Parecer foi, entretanto, antes de ser definitivamente homologado,
reformado pelo Parecer CNE/CES 51/2010, que considerou manifestacdo de diversas IES
solicitando reviséo e rediscussédo do Parecer 118/2009, considerando a diferenca entre cursos
de Teologia e de Ciéncias da Religido. O Parecer explicita 0 que é abrangido por cada eixo,
informacao utilizada pela Itepa Faculdades para elaborar seu Projeto Pedagogico do Curso.

37 Por “casa de formagdo” entende-se 0 Seminario onde residem os candidatos a vida presbiteral.

38 Destacam-se 0s seguintes pareceres. O Parecer CNE/CP n. 241/1999 e o Parecer CNE/CES n. 63/2004 afirmam
gue a Constituicao Brasileira assegura autonomia académica e que o Estado, por ndo ser a teologia uma profissao
regulamentada, prescinde de estabelecer diretrizes curriculares e respeita plenamente os principios de liberdade
religiosa, permitindo a diversidade de orientagcdes. Afirmam ainda que cursos de Bacharelado em Teologia sdo de
composicdo livre, a critério de cada Instituicdo. Preconizam, por fim, que os processos de autorizacdo e
reconhecimento obedecam a critérios que considerem exclusivamente os requisitos formais pertinentes aos demais
cursos de Graduacdo. Ja o Parecer CNE/CES 776/97, que resgatou, em especial, o Art. 43 da LDB, insiste que
todos os cursos de Graduacao devem incentivar uma sélida formacéo geral. O Parecer CNE/CES 67/2003 pontua
a legislacdo em torno de diretrizes curriculares, apresentando referéncias para as diretrizes curriculares de cursos
de Graduacdo, em geral, tendo-se tornado, inclusive, referencial normativo e matricial para os demais Pareceres
sobre DCNS.
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a) Eixos curriculares

Os eixos do curriculo do curso de Bacharelado em Teologia da Itepa Faculdades
articulam os elementos necessarios e pertinentes ao processo de ensino-aprendizagem, levando
em conta os objetivos do curso e o perfil do egresso. Por isso, sdo concebidos como uma
construcdo organica e transversal, garantindo a formacgéo fundamental, a interdisciplinaridade,

a formacao teorico-pratica e complementar.

a.l - Eixo de formacéo fundamental

Apresenta os referenciais basicos para a compreensdo da teologia cristd catodlica,
distinguindo-a do fendmeno religioso universal e de outras teologias. Para isto, considera o
conjunto de conhecimentos que caracterizam a identidade do campo teoldgico. As disciplinas
deste eixo capacitam o estudante a perceber o proprium da teologia cristd, bem como refletir e
dialogar com outras teologias e correntes religiosas. Sdo contempladas aqui todas as disciplinas
do curso que sintetizam o conhecimento teoldgico e as que atendem ao estudo da natureza da
Tradicdo e da histdria da Igreja. Além de explicitar as bases epistemolégicas da teologia crista,
este eixo congrega disciplinas que favorecem o exercicio da hermenéutica, possibilitando a
apreensdo critica do contexto e a consequente abertura para a ética da vida e das relagdes
humanas e cidadas.

Compdem este eixo principalmente e ndo de modo exclusivo as disciplinas referentes
as Areas da Sagrada Escritura, da Historia da Igreja, da Teologia Sistemaética e as Disciplinas

Optativas.

a.2 - Eixo de formacéo interdisciplinar

Este eixo prevé a apropriacdo do conhecimento teoldgico historicamente produzido e a
construcdo de novos conhecimentos orientados metodologicamente de forma interdisciplinar,
em dialogo com a realidade social e com as demais ciéncias. Por isso, contempla contetddos de
cultura geral e de formag&o ética e humanistica, com disciplinas baseadas essencialmente em
conhecimento das humanidades, filosofia e ciéncias sociais, com foco na ética e nas questdes
da sociedade contemporanea, em especial nas questdes ligadas aos temas dos direitos humanos,
educacdo étnico-racial, indigena e ambiental. A interdisciplinaridade constitui um referencial
tedrico-pratico indispensavel para a formagéo teoldgica. Perpassando todo o curriculo, ela tem
por objetivo promover um didlogo permanente entre o pensar e o fazer teoldgico, desenvolver

a autonomia, 0 pensamento interrogativo e criativo, competéncias e habilidades fundamentais
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aos agentes socioeclesiais, diante das questdes e desafios da atualidade. Este eixo possibilita a
articulacdo de um pensamento plural, interdisciplinar e critico, fundamental a formacao
teoldgica na atualidade.

Compdem este eixo as disciplinas referentes a Area da Teologia Moral, Ecumenismo e
Dialogo Inter-religioso, Metodologia e Pratica Pastoral, contetidos especificos que contemplem a
construgdo da cidadania, trabalhados em congressos, seminarios, féruns, coléquios, simposios,
oficinas, discussdes tematicas e outros, que contemplem a area dos direitos humanos, relacdes

étnico-raciais, educacao indigena e ambiental.

a.3 - Eixo de formacao tedrico-pratica

Este eixo contempla conteldos importantes para a construcdo do perfil e das
competéncias pretendidas, com o objetivo de ampliar a formacdo do egresso concedendo-lhe
condigdes para a aquisicao de atitudes e habilidades em vista de sua preparacdo para atuar na
sociedade eclesial e civil em busca da cidadania participativa e responsavel, de acordo com o
projeto de formacdo definido por esta IES. Neste eixo sdo realizadas analises
socioantropoldgicas procurando perceber seus reflexos nas relagfes institucionais, locais,
regionais e internacionais, em especial os que atingem a comunidade cristd no cenario
sociopolitico contemporaneo. As disciplinas que integram esse eixo possuem um carater
analitico, cumprindo com o objetivo de “levar o futuro presbitero a perceber claramente as
consequéncias da revelacdo divina com relagcdo & misséo da Igreja e ao compromisso dos
cristdos pela transformagéo da sociedade (DAp 325-327)"%.

Compdem este eixo as disciplinas das Areas da Teologia Espiritual, Liturgia,
Metodologia e Pratica Pastoral, Administracdo Paroquial, Direito Canénico, Metodologia da

Pesquisa, Estagio Pastoral Supervisionado.

a.4 - Eixo de formacgdo complementar

Este eixo tem como objetivo possibilitar ao académico reconhecer e testar habilidades,
conhecimentos e competéncias fora do ambiente académico, incluindo a pratica de estudos e
atividades independentes, transversais, opcionais de interdisciplinaridade, especialmente nas
acOes de extensdo junto a comunidade.

Este eixo prevé atividades complementares de ensino, como estagios ou

acompanhamento de disciplinas, atividades docentes em cursos de Extensdo em Teologia,

3CNBB, Diretrizes para a formagado dos presbiteros da Igreja no Brasil, n. 339.
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atividades extraclasse, orientadas por professores da disciplina e comprovadas mediante
relatdrios, e outras assessorias; atividades de pesquisa, como a publicacdo de artigo em revista,
jornal e capitulo em livro, participacdo em grupos de pesquisa; e atividades de extensdo, como
a participacdo em projetos comunitarios (Associacbes de Moradores, Movimentos Sociais,
Organizacdes Populares, Conselhos e Comités e outros grupos que tenham atividades
diretamente relacionadas a sociedade), a participacdo em eventos cientificos, em palestras, em

seminarios e estagios extracurriculares, conferéncias e outros eventos.

b) Dimensdes transversais do curriculo

O curriculo do curso de Bacharelado em Teologia contempla 4 (quatro) dimensGes
transversais a serem consideradas pelos docentes nas disciplinas, sempre que pertinente:

- aplicabilidade dos contetdos na pratica do trabalho sociopastoral em seus diversos
niveis;

-relevancia pastoral e missionaria dos maltiplos contetdos;

-observancia das dimensdes inerentes a confisséo de fé cristé catolica, incluindo as suas
respectivas implicacdes ecuménicas e relativas a movimentos transconfessionais e ao dialogo
inter-religioso;

-implicacdes dos temas para o ethos dos agentes socioeclesiais nos aspectos de atitudes,
idoneidade pessoal e coeréncia do comportamento com a Teologia abordada.

Para além disto, dever-se-a levar em conta conteudos relativos a questfes relacionadas
a ecologia, aos direitos humanos, ao mundo do trabalho, a saide... Da mesma forma, serdo
também contemplados, em maior ou menor escala, os 4 (quatro) pilares da educacao da Unesco:
aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a viver com 0s outros e aprender a ser“,

Tematicas como missiologia, direito civil e outras sdo tratadas em ementas de
disciplinas afins ou em eventos periodicos especiais.

Em 2015 ocorreu uma revisdo curricular com o aprofundamento do processo
interdisciplinar, garantido a relacdo orgéanica entre as diversas disciplinas da grade curricular,
com o0s respectivos eixos, e as Diretrizes da CNBB sobre a formagéo teologica (CNBB,
Documento 93). Isto foi possivel gracas as reunides quinzenais dos Professores de MPP, das
reunides mensais dos Professores do Curso de Teologia, das reunides do Conselho Diretor e do

Nucleo Docente Estruturante e das reunides quinzenais com 0s Representantes das Turmas do

40 Jacques, DELORS et al., Educacéo, um tesouro a descobrir, p.89-101.
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referido Curso. Ao mesmo tempo, realizou-se o trabalho de reviséo e adequacdo das Ementas
das Disciplinas do Curso de Teologia e a atualizagdo do acervo bibliogréfico.

3.2- Politicas de atendimento aos discentes
3.2.1 - Perfil do egresso

Em sintonia com os objetivos do curso e com as Diretrizes para a Formacdo dos
Presbiteros da Igreja no Brasil, apresenta-se o perfil do egresso do curso de Bacharelado em
Teologia da Itepa Faculdades®. Assim, ao desenvolver as competéncias, habilidades e atitudes
inerentes a acao evangelizadora, o egresso devera ser capaz de:

- assimilar e compreender os conceitos da tradicdo biblica, teoldgica e eclesial catdlica,
desenvolvendo a capacidade de estabelecer correlagbes entre os mesmos e as diferentes
situacOes praticas da vida na Igreja e na sociedade;

- estar continuamente aberto a realidade, com seus desafios estruturais e
conjunturais, e comprometer-se com os valores éticos, com a justica social, com a
fraternidade universal e a cidadania;

- manter um didlogo permanente e interdisciplinar com as diversas areas do
conhecimento visando contribuir com a humanizacédo de cada individuo e da sociedade;

- estar aberto e promover o didlogo ecuménico com e entre as Igrejas cristds em vista do
crescimento na fé e cultivar didlogos inter-religiosos na perspectiva do reconhecimento do outro,
de seus valores e tradi¢des religiosas promovendo a humanizacao;

- compreender o fenbmeno humano e a busca do sentido da vida no mundo sob a 6tica
da Teologia, mediante consideragdo do ser humano como um ser integral em suas multiplas
relagOes sociais e ambientais;

- ler e compreender textos teoldgicos, demonstrando capacidade para critica, analise,

reflexdo, interpretacdo e comentario dos mesmos, bem como utilizar adequadamente, no

410 perfil do egresso esta contemplado no Plano de Desenvolvimento Institucional, p. 62, estando em sintonia com
0 Documento 93 da CNBB, Diretrizes para a Forma¢do dos Presbiteros da Igreja no Brasil. Segundo o
Documento, a identidade e a missdo do preshitero nas circunstancias atuais exige: 1) o testemunho pessoal de fé e
de caridade, de profunda espiritualidade vivida, de renlncia e despojamento de si; 2) a prioridade da tarefa da
evangelizacdo; 3) a capacidade de acolhida, a exemplo de Cristo Pastor; 4) a solidariedade efetiva com o povo, a
opcao preferencial pelos pobres, com especial sensibilidade para os oprimidos, os sofredores em fidelidade a
caminhada da Igreja na América Latina; 5) a maturidade para enfrentar os conflitos existenciais que surgem do
contato com o mundo consumista; 6) o cultivo da dimensao ecuménica, o dialogo inter-religioso; 7) a participacao
comprometida nos movimentos sociais, nas lutas do povo, com consciéncia politica diante da corrupcédo e da
decepcdo politica; 8) a capacidade de respeitar, discernir e de suscitar novos servigos e ministérios para a agao
comunitaria e a partilha; 9) a promogao e a manutencdo da paz, fundamentada na justiga; 10) a configuragdo de
homem de esperanca e do seguimento de Jesus Cristo na cruz (n. 73).
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contexto de uma visdo sistémica, os diversos conceitos teoldgicos em sua relacdo com 0s
desafios do cotidiano;

- ler, interpretar e proclamar as Sagradas Escrituras nas comunidades e nos mais variados
ambientes na perspectiva do testemunho do amor incondicional de Deus para com o ser humano e
com toda a criacdo, considerando a diversidade religiosa e cultural na qual se esté inserido;

- comprometer-se com a evangelizacéo e a defesa da vida, em todas as suas dimensoes,
contribuindo na missao evangelizadora em vista da realizacao do objetivo de Jesus: “vida em
abundancia para todos” (Jo 10,10);

- atender, acolher e aconselhar pessoas com amor e empatia, auxiliando-as em questfes
de vida e de fé nas mais diversas situac@es vivenciais, considerando, em especial, situacdes de
crise, dor e sofrimento, especialmente dos mais pobres;

- valorizar e amar as pessoas em sua individualidade e sociabilidade, mediante o cultivo
do relacionamento interpessoal e empatico com elas, a valorizacdo da visitacdo, da inclusao
social e da insercdo na vida comunitaria, tendo em vista o resgate do ser humano e sua dignidade
de forma integral;

- trabalhar em equipe, com competéncia e habilidade, desenvolvendo processos
participativos na gestdo das comunidades eclesiais, tendo em vista suas necessidades, e
estabelecer relagGes construtivas na busca de solucao dos conflitos;

-organizar participativamente a acao evangelizadora e presidir as celebracdes da Palavra
e/ou da Eucaristia, como servidor do povo de Deus, na perspectiva de desenvolver as
potencialidades existentes nas comunidades eclesiais;

- cultivar um projeto pessoal de vida, de espiritualidade e autoformacéo, cuidando de si
mesmo e das outras pessoas, conforme recomenda o Apdstolo Paulo: “cuidem de vocés mesmos
e de todo o rebanho, pois o Espirito Santo os constituiu como guardides, para apascentarem a
Igreja de Deus” (At 20,28);

- ler, interpretar € compreender os “sinais dos tempos”, atento as mudangas conjunturais
e seu significado teoldgico;

- exercer a lideranca espiritual junto ao povo de Deus e, a partir de uma atitude de amor,
humildade, di&logo e servico, formar multiplicadores e lideres para atender as mais diversas

necessidades das comunidades eclesiais*?.

42 A CNBB, nas Diretrizes para a formagao dos presbiteros da Igreja no Brasil, n. 56-97, explicita a identidade, a vida e a
missao do presbitero. Este também é o ideal almejado pela Itepa Faculdades no que tange aos académicos seminaristas.
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3.2.2 - Espacos de atuagao

O profissional formado em Teologia pode atuar, como agente de pastoral, no exercicio
do ministério eclesiastico, na animacao de comunidades, na comunicacgéo da palavra de Deus,
na dinamizacdo da acé@o evangelizadora, em assessorias diversas nos campos da evangelizacédo
e da pastoral, na docéncia do Ensino Religioso Escolar (ERE) da educagdo bésica - com a
complementacdo exigida em cada unidade federativa, na pesquisa em temas religiosos,
humanos e sociais, junto a sociedade civil, em organizacbes governamentais e ndo-
governamentais e instituicbes sociais. O graduado em Teologia pode prosseguir em sua

formag&o no nivel de Pés-Graduagéo Lato e Stricto Sensu.

3.2.3 - Objetivos do curso

Os objetivos do Bacharelado em Teologia sdo:

- “preparar os futuros sacerdotes da regido para o ministério sacerdotal”;

- propiciar formacdo teoldgico-pastoral a agentes sociais e pastorais, religiosos/as e
pessoas interessadas, tendo em vista a realidade e as necessidades da regido de abrangéncia da
IES e a ampla tradicdo teoldgica;

- desenvolver as competéncias, atitudes e habilidades necessérias a investigagdo teoldgico-
pastoral em todas as areas da Teologia tendo em vista a producéo do conhecimento para uma maior
qualificacdo intelectual, espiritual e uma maior insercao socioeclesial;

- fornecer ferramentas teoldgicas, hermenéuticas e metodoldgicas para formar agentes
socioeclesiais competentes no exercicio da lideranca e no trabalho em equipe, abertos ao
dialogo, acolhedores das pessoas em suas necessidades, capacitados na interpretacdo e na
pregacao da palavra de Deus, com espirito de servi¢o voltado a promocao da dignidade humana
na Igreja e na sociedade;

- capacitar os académicos para o apoio multidisciplinar a pessoas ou comunidades em
situagOes de necessidades especiais em vista do atendimento no aspecto religioso, incluindo
outras acdes necessarias ao cuidado integral do ser humano;

- formar agentes socioeclesiais capazes de refletir criticamente sobre a misséo da Igreja
no mundo moderno considerando, por um lado, o contexto historico, sociopolitico, cultural e
eclesial da atualidade e, por outro lado, a Sagrada Escritura e a Tradicdo da Igreja;

- proporcionar aos egressos, com o curso reconhecido, a possibilidade de uma atuacédo
socioeclesial amparada legalmente;

- promover participativamente o exercicio de uma vivéncia ética voltada para a

cidadania, para a justica social e para a preservacdo do meio ambiente;
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- desenvolver a necessidade da formagdo continuada, compreendendo as mudancas
atuais e as novas realidades tecnoldgicas e ideoldgicas, culturais e religiosas e seu impacto sobre
a vida pessoal, familiar e social.

O ensino constitui-se no eixo central da acdo da Itepa Faculdades. Na politica de
atendimento aos académicos, além do trabalho realizado na propria instituicdo, integram-se as
Casas de Formag&o ou Seminarios, nas quais residem os académicos seminaristas, com a presenga
de um ou mais padres orientadores e que sdo, simultaneamente, professores na IES. Os
académicos leigos, em suas necessidades académicas e/ou financeiras, recebem um amparo de
suas respectivas Paroquias. Considerando que, em seu perfil, 0 académico egresso deve ser capaz
de comunicar-se com qualidade individual e coletivamente, a IES atendeu as demandas
particulares, indicando um orientador diante das respectivas necessidades. Os académicos
desenvolvem a acéo pastoral — Extensao — orientados pessoalmente por um supervisor de estagio,
indicado pelo respectivo padre formador no Seminario ou pelo Paroco. Faz parte deste processo
uma reunido na qual sdo tracadas as diretrizes do Estagio Pastoral Supervisionado e a avaliacao
semestral, 0 que pode ser conferido no Anexo Il, onde consta o Relatério da Reunido com os
Supervisores de Estagio e o texto sobre a missao dos supervisores de Estagio. Além disto, cada

Supervisor de Estagio encaminha a IES um parecer referente ao desempenho do académico.

3.2.4 - Comunicacéo com a Comunidade Externa

A comunicagdo com a comunidade externa ocorre de diversas formas:

- nesta acao conta-se com o representante da comunidade externa na CPA, que faz a
ligagdo da IES com a sociedade, indicando para a institui¢do as necessidades socioeclesiais da
sociedade externa, especialmente do mundo cristdo-catélico e ao mesmo tempo informa a
sociedade as possibilidades da IES;

- por ser uma entidade da Igreja Catdlica e constituida por 5 Dioceses Associadas, 0s
bispos e padres das mesmas sdo os principais divulgadores das a¢Oes da IES; contribuem para
isto os Jornais ou Boletins Diocesanos, com informacdes, textos, reflexdes;

- a Itepa Faculdades conta com um Site préprio: www.itepa.com.br e uma revista

eletronica denominada Revista Teopraxis, que pode ser acessada através do link:
https://itepa.com.br/ojs/index.php/teopraxis.

- outra forma de divulgacdo da Itepa Faculdades foi através da venda de livros
elaborados e editados pela prépria IES e por editoras regionais e nacionais;

- 0s académicos realizam o Estagio Pastoral Supervisionado e outras atividades pastorais

nas Dioceses de origem, onde divulgam a instituicdo e seus cursos;
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- 0s professores padres, simultaneamente a acdo docente, atuam pastoralmente em suas
Dioceses de origem, nas quais divulgam a reflexdo da IES e o conhecimento produzido; os
professores leigos participam da sociedade civil, assessorando movimentos sociais e acoes

pastorais e institui¢fes educativas.
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EIXO IV: POLITICAS DE GESTAO

Este eixo tem por foco a verificacdo do desenvolvimento das politicas de pessoal e da
organizacao e gestdo da instituicdo. Abrange elementos do planejamento e da sustentabilidade

financeira da IES.

4.1- Economia e sustentabilidade

O Itepa ¢ uma “Associacdo civil, de direito privado, de carater educacional, religioso,
assistencial e sem fins lucrativos™?. Desde 2009, a Instituicdo conta com uma sede propria,
construida conjuntamente com o Instituto da Sagrada Familia — Isafa, localizada na Rua
Senador Pinheiro, 350, Vila Rodrigues, Passo Fundo/RS. As duas instituicbes gerenciam o
funcionamento e a manutencdo das dependéncias e servigos desenvolvidos em comum.

A sustentabilidade financeira da IES, conforme o Estatuto (Art. 10) € garantida pela: “I-
contribuicdes das associadas; Il - receitas provenientes de servicos educacionais; I11- receitas
provenientes de outros servicos prestados; IV- contribuicdes financeiras, oriundas de
convénios, acordos e contratos; V - subvengdes e auxilios recebidos do poder publico; VI -
receitas provenientes de seus ativos financeiros; VII - doagdes de pessoas fisicas e juridicas,
publicas ou privadas, nacionais e estrangeiras; VIII - outras rendas”. Em 2024, a
sustentabilidade financeira da IES foi garantida pelas mensalidades pagas pelos académicos do
curso de Graduagdo em Teologia, pelas mensalidades do curso de Pos-Graduacdo lato sensu —
Metodologia Pastoral e Iniciacdo a Vida Cristd, pelas mensalidades dos Cursos de Extensdo
acima citados e pela contribuicdo das Dioceses Associadas.

A Instituicdo estd inserida num processo continuo de responsabilidade social e de
transparéncia administrativa. Para isto, conta com a qualificada assessoria contabil do Escritério
Beninca S/S Ltda, localizado na Av. Tiradentes, 141, Erechim/RS. Através de um servico
contabil continuo, o Escritdrio orienta e gerencia o Instituto nas dimensdes administrativo-

juridica e financeira.

4.2- Politicas de pessoal
As politicas de pessoal constam no Regimento da Faculdade de Teologia e Ciéncias

Humanas. Por isso, segue a sua transcricéo literal e a descri¢do avaliativa do que foi realizado.

43 Estatuto, Art. 1°.
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4.2.1 - Do corpo docente

Art. 54 - O Corpo Docente da Itepa Faculdades é composto por todos os professores
no exercicio profissional.

Art. 55 - A selecdo e admissdo de professores sera feita pelo Conselho Diretor,
cabendo a Diretoria Executiva a sua contratacdo, devendo, para tal, serem observados
0s seguintes critérios:

| - Idoneidade moral do candidato;

Il - Comprovagdo de titulos académicos, cientificos e didaticos e experiéncia
profissional, relacionados com a disciplina a ser por ele lecionada.

Art. 56 - Sdo direitos e deveres do docente:

| - Elaborar plano de ensino de sua disciplina;

Il - Orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo integralmente o
programa e carga horéria;

I11 - Organizar e aplicar as modalidades de avaliacdo do aproveitamento e julgar seus
resultados;

IV - Apresentar a Secretaria Geral os registros e controles de frequéncia e dos
resultados das avalia¢des de aproveitamento no prazo de 10 (dez dias) apds o término
do periodo letivo;

V - Elaborar e executar projetos de pesquisa e de extensdo;

VI - Participar das reunides e trabalhos dos 6rgdos a que pertencer e das comissdes
para as quais for designado;

VII - Exercer as demais atribuiges que Ihe forem previstas em lei e neste Regimento;
VIII - Cumprir o presente Regimento.

Art. 57 - O enquadramento para efeito de carreira seguird os parametros estabelecidos
por este Regimento.

Art. 58 - Os professores serdo remunerados por suas atividades de acordo com o
previsto na Convencdo Coletiva da Categoria e serdo contratados pelo regime
mensalista ou horista, estabelecido no ato da nomeacdo e constante do contrato de
trabalho pertinente.

§ 1° - A cada periodo de 4 (quatro) anos completos de exercicio da docéncia na
Instituicdo o docente recebera um adicional de 3% (trés por cento) sobre o previsto no
caput deste Artigo, até o limite de 20% (vinte por cento) de adicional,
independentemente do nimero de quadriénios.

§ 2° - No inicio de cada ano letivo serdo apuradas as qualificacdes, que deverdo ser
comprovadas com cépia de documentos, para efeito de avanco e de adicional de
remuneracdo, e feitas as reclassificacdes, nos termos da Convencdo Coletiva da
Categoria.

Em relacdo a essa questdo e seguindo as normas do MEC, todos os professores tém a
formacéo adequada e estdo contratados pelo regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho —
CLT. O Plano de Cargos e Salarios foi provado em 28 de fevereiro de 2023, tendo sua
implantacéo e entrando em vigor em 01 de mar¢o do mesmo ano. Desde sua criagdo, em 1982,
uma das prioridades assumidas pelas Dioceses Associadas foi a titulagéo, a qualificacdo e a
formacéo continuada. Em 2024 um docente concluiu sua formag&o em nivel de mestrado. Além
disto, a propria instituicdo deu continuidade as reuniées mensais de professores com o objetivo

de garantir a formacdo continuada, conforme projeto ja anexado (Anexo VI).

4.2.2 - Do pessoal tecnico-administrativo

Aurt. 64 - O pessoal técnico-administrativo da Instituicdo é assim considerado por sua
atuacdo em dérgdos ou instdncias de servigos institucionais ou académicos
intermediarios.
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§ 1° - A selecdo, admissdo e contratagdo serdo feitas pela Diretoria Executiva,
devendo, para tal, serem observados 0s seguintes critérios:

| - Idoneidade moral do candidato;

I - Comprovacéo de titulos académicos e habilitacdes especificas para a funcéo.

§ 20 - O pessoal técnico-administrativo serd remunerado por suas atividades de acordo
com o previsto na Convengdo Coletiva da Categoria e serd contratado pelo regime
mensalista ou outro legalmente admitido, sendo o mesmo estabelecido no ato da
nomeacao e constante do contrato de trabalho pertinente.

As reunides realizadas com os colaboradores visaram a formacgdo continuada, além de
servir de incentivo para a avaliacdo da satisfacdo e desempenho profissional e planejamento das
acoes realizadas. Vale ressaltar que em 28 de fevereiro de 2023, foi aprovado o Plano de Cargos
e Salérios do Corpo Técnico-Administrativo, tendo sua implantag&o e entrando em vigor em 01

de margo do mesmo ano.
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E1XO V- INFRAESTRUTURA FISICA

Neste eixo, apds a descricdo da infraestrutura, verificam-se as condi¢des que a IES

apresenta para o desenvolvimento de suas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestéo.

5.1 - Infraestrutura e instalacdes académicas
O espaco académico compreende: a) salas de aula, de professores, de direcdo, de
coordenacdo pedagdgica, de coordenacdo de curso, de administracdo, de estudos em grupos, de
reunides, de encontro nos intervalos para os académicos, de laboratorio de informatica, do
diretério académico; b) auditorio para 100 pessoas; ¢) biblioteca especializada com amplo
acervo bibliografico; d) cabines para estudo individual, bem como para docentes; e) saldo de

confraternizacéo; f) espaco memdria historico-liturgica; h) capela e dependéncias subsidiarias.

5.2 - Infraestrutura fisica
O espaco fisico do prédio é de 2.866,845m2. Deste espaco, a IES ocupa 826,64m?
localizada no piso térreo para fins de ensino, administracdo e biblioteca; 59,93 m? localizados
no segundo pavimento para uso da capela e mais um espago no subterraneo de 241,22m?2 para
fins de garagem. O conjunto da obra contempla as exigéncias previstas em lei para as pessoas

com deficiéncias, bem como outros recursos necessarios para seu devido funcionamento.

TABELA I: Espagos que compdem a totalidade do edificio ocupados pela IES

ESPACOS ADMINISTRATIVOS E FUNCIONAIS
CARACTERISITCAS
AMBIENTE DESCRIGAO AREA [CAPACI TURNO
(m?) DADE

Secretaria Geral |- Atendimento aos académicos, arquivos e 36,05 3 matutino,
processamento de registros académicos vespertino e

noturno

Direcdo Geral Diretor Geral desempenha fungGes diretivas de sua 13,16 1 matutino,
competéncia e atendimento de expediente vespertino e

noturno

Coordenacgdo de |Diretor Pedagdgico desempenha funcdes diretivas de 13,16 1 matutino,
Curso sua competéncia e atendimento de expediente VeSPfrtino e

noturno

Tesouraria e sec. |Tesoureiro desempenha fungdes diretivas de sua 9,49 1 matutino,
administrativa competéncia e atendimento de expediente Vespfftino e

noturno

Espaco Memdria |Local para exposi¢cdes permanentes e temporarias de 6,00 15 matutino,
objetos histéricos e artistico-culturais vespertino e

noturno

Sala Multiuso Espaco destinado para reunides, Comissdo Propriade | 17,95 10 matutino,
Avaliacéo e Atendimento ao Aluno vespertino e

noturno
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Secretaria e Vice |Espaco para a secretaria e vice dire¢do executiva 11,40 2 matutino,
direcdo executiva vespertino e
noturno
Coordenagdo Espaco para a coordenagdo pedagdgica 7,66 1 matutino,
pedagdgica vespertino e
noturno
ESPACOS ACADEMICOS
CARACTERISITCAS
AMBIENTE DESCRICAO AREA |CAPACI TURNO
(m?) DADE
Sala de Aula (01) |Para desenvolvimento de atividades didéatico- 68,68 30 matutino,
pedagogicas de ensino vespertino e
noturno
Sala de Aula (02) |Para desenvolvimento de atividades didatico- 45,53 25 matutino,
pedagogicas de ensino vespertino e
noturno
Sala de Aula (03) |Para desenvolvimento de atividades didéatico- 39,79 20 matutino,
pedagagicas de ensino vespertino e
noturno
Sala de Aula (04) |Para desenvolvimento de atividades didatico- 44,50 25 matutino,
pedagdgicas de ensino vespertino e
noturno
Daitepa Para atendimento e expediente do Diretério 9,49 03 matutino,
Académico vespertino e
noturno
Gabinetes Para atendimento individualizado e para trabalho 7,35 1 matutino,
Docente 01 individual dos docentes vespertino e
noturno
Gabinetes Para atendimento individualizado e para trabalho 7,35 1 matutino,
Docente 02 individual dos docentes vespertino e
noturno
Gabinetes Para atendimento individualizado e para trabalho 6,59 2 matutino,
Docente 03 individual dos docentes vespertino e
noturno
Sala Professores |Para encontro dos professores no inicio das aulas e 13,64 10 matutino,
intervalos vespertino e
noturno
Auditério Para realiza¢do de eventos e para reunido da 114,24 100 matutino,
comunidade académica vespertino e
noturno
Biblioteca Com ambiente para recepgéo, para processamento, 103,89 40 matutino,
ElliBeninca sala de estudos individuais (8 box) e em grupo e vespertino e
acervo da biblioteca noturno
Laboratério de Espaco destinado ao laboratério de informatica (5 16,90 10 matutino,
Informética estacdes) e sala de estudos em grupo. vespertino e
noturno
Guarda de Espaco destinado a guarda de materiais instucionais 6,68 1 matutino,
materiais (livros e materiais didaticos) vespertino e
noturno
ESPACOS DE SUPORTE, DE CONVIVENCIA E DE CIRCULACAO
CARACTERISITCAS
AMBIENTE DESCRICAO AREA [CAPACI TURNO
(m?) DADE
Hall de Para atendimento ao publico em geral 242,83 100 matutino,
entrada/circulacéo vespertino e
noturno
Capela Para desenvolvimento de atividades religiosas coletivas | 59,93 40 matutino,
e individuais em espago ecuménico vespertino e
noturno

o1




Sanitarios Secdo separada para uso masculino e para uso feminino,| 34,44 6 box matutino,
Primeiro em cada um com box para pessoa deficiente vespertino e

Pavimento noturno

Sanitarios familiar |Secéo separada para uso infantil e fraldario 4,37 2 box matutino,
vespertino e

noturno

Cozinha/sala dos |Para uso da comunidade académica com finalidades de 21,10 5 matutino,
funcionarios preparacdo de alimentos, chas, chimarrdo e outros Vespirtino e

noturno

Rampa de Acesso ao segundo pavimento 35,70 Div matutino,
acessibilidade vespertino e

interna/externa noturno

Jardins Espaco para convivéncia académica e do corpo docente | 19,58 10 matutino,
internos/convivén |e técnico. vespertino e

cia noturno

Sala do servidor |Espago exclusivo para instalacdo do servidor e central 8,00 1 matutino,
de comunicacdo, telefone e internet vespertino e

noturno

Almoxarifado/dep |Espaco destinado a guarda de produtos de limpeza 2,02 1 matutino,
dimpeza vespertino e

noturno

5.3- Infraestrutura académica
A ltepa Faculdades dispde de uma adequada infraestrutura para o desenvolvimento das
atividades académicas. Merecem destaque:

5.3.1 - Laboratério de informatica

O Laboratério de Informatica, com area de 16,90m2, conta com 5 (cinco) terminais de
computadores, com acesso a internet e com softwares para edicdo de textos, de pesquisa na rede
mundial de computadores e de comunicagdo eletrdnica. Junto aos computadores fica a
disposi¢do uma impressora para uso da comunidade académica. Convém ressaltar que 0s
académicos da Itepa Faculdades dispGem de computador pessoal cujo acesso a internet é
oferecido pela IES. Para melhor qualificar o acesso a internet, ha sinal de internet disponivel a
partir de 4 (quatro) equipamentos de Wi- Fi (Roteador) que oportunizam acesso em todas as
dependéncias da IES. O laboratorio estad em conformidade com a legislagcdo em vigor, tais como
a Lei 13.146/2015, NBR 9050 (ABNT, 2015) e NBR 16357 (ABNT, 2016). Ha rotas acessiveis
com indicadores em todo 0s espagcos, composta por pisos tateis direcional e de alerta. O
gerenciamento, manutencdo e cuidado com o espac¢o fisico sdo garantidos com avaliacdes

periddicas, coordenadas pelo setor administrativo e pela tesouraria da Mantenedora.

5.3.2 - Biblioteca Pe. Elli Beninca
A Biblioteca Pe. Elli Beninca conta com um espac¢o de 103,89 m2 e um acervo de 9.660

titulos, 222401 exemplares e 62 periddicos com 5038 exemplares. O sistema utilizado para a gestao
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da biblioteca é 0 ERP Pergamum oportunizando consulta, empréstimo, devolucédo, renovacao,
guarda e organizacdo do acervo. Ha um computador que oportuniza consulta ao acervo. Conta com
um amplo espago para pesquisa com gabinetes de estudos individuais e espagos para estudo em
grupo, podendo ser utilizadas para reunides. A estrutura fisica da biblioteca estd em conformidade
com a legislagdo em vigor, tais como a Lei 13.146/2015, NBR 9050 (ABNT, 2015) e NBR 16357
(ABNT, 2016). Ha rotas acessiveis com indicadores em todo 0s espagos, composta por pisos tateis
direcional e de alerta, identificacdo em braile e relevo, mesas para PcD e cadeiras para obesos,
sanitarios para PcD, rotas e saidas de emergéncia. Dispde de duas mesas com oito lugares cada e
seis estacOes para estudo individual. H4 um guarda-volumes para guarda de material dos usuarios.
A estrutura atende as necessidades institucionais seja de funcionamento, acessibilidade, normas de
seguranca e condicdes de trabalho. A IES conta com uma profissional graduada em biblioteconomia
e pedagogia que oferece atendimento educacional e orientacdo especializada. O acesso a internet
com atualizagdo dos softwares visa oferecer maior seguranca para o uso do sistema, como também

propiciar as condi¢des necessarias para busca de novos recursos e materiais.

5.3.3 - Equipamentos disponiveis

A ltepa Faculdades dispde dos seguintes equipamentos para dar suporte as atividades
académicas: a) 18 (dezoito) computadores, com acesso a internet e ligados a 5 (cinco) impressoras,
sendo uma HP Color Laser Jet Pro MFP M176n; impressora tinta Epson L575; HP Laser Jet P2035n;
Lexmark E120, e uma impressora locada Kyocera Ecosys M2040DN/L para servigos de impresséo e
cOpias para a secretaria, tesouraria, administracdo, coordenagao pedagdgica e de curso e direcdo; b) 2
(dois) projetores multimidia para uso de docentes e discentes em atividades de ensino, extensao,
reuniGes administrativas e eventos; ¢) 1 (uma) maquina filmadora/fotografica digital Canon
Ultrasonic Power Shot SX60 HS. Considerando-se que os estudantes dispdem de notebook pessoal,
2 (dois) equipamentos de Wi-Fi (Roteador) com acesso em todas as dependéncias.

A ltepa Faculdades também disponibiliza de moveis e equipamentos como: uma
filmadora; uma caixa de som; uma camara digital profissional; mesas, armarios e outros moveis
de escritdrio nas salas administrativas e nas salas de pesquisa e extensdo; cadeiras estofadas
para discentes em salas de aula, mesas e cadeiras para docentes e quadro-branco nas salas de
aula; cadeiras, som e mesa no auditorio; méveis estofados na sala de professores e de recepgéo
de visitas; equipamentos e moveis de cozinha e outros equipamentos diversos. O processo de
autoavaliacdo institucional, realizado em 2024, apontou niveis significativamente positivos de
satisfacdo da comunidade académica, dados que podem ser verificados nas Atas especificas da

CPA no anexo V e nos anexos dos resultados das autoavaliagdes.
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